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Tisztelt Intézmény Hasznalok!

Készontom Ondket a Szombathelyi Szivarvany Ovoddban!
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Az 6voda ¢€s helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az 6vodahoz
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A szildk jogait és kotelezettségeit
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Eljarasrend 6vodai gyermekbalesetek esetén (2. sz. melléklet)

Takaritasi szabalyzatot (3. sz. melléklet)
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Kérem, hogy figyelmesen olvassak el a hdzirendet és a benne foglaltakat a

zavartalan egyiittmiikédeés érdekeben sziveskedjenek fokozottan betartani!

Ganzerné David Gabriella
igazgato
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1. TORVENYI HATTER

Az 6voda Hézirendje a hatalyos torvényeket, rendeleteket alapul véve szabélyozza a hataskorébe
utalt kérdéseket

Hatalyos torvények, rendeletek:

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 10j életpalyd;jarol

401/2023. (VIIL.30) Korm. Rendelet a pedagdgusok 1j €letpalyajarol szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol.

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény €s mddositasa (NKT)

2012. évi CXXIV. torvény a nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény
modositasarol (NKT)

A 229/2012. (VIIL.28) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol

A nevelési-oktatdsi intézmények mukodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet

az ENSZ gyermekjogi egyezménye, az ehhez vald csatlakozast deklaralo 1991. LXIV.
torvény

1999. évi XLIIL tv. a nemdohdnyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztdsanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol

1993. évi LXXVIL. tv. nemzeti etnikai kisebbség jogairol

51/1997. (XII. 18.) NM rendelet 4. § A kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe
vehetd betegségek megeldzését ¢és korai felismerését szolgdldo egészségligyi
szolgaltatasokrol és szlirdvizsgalatok igazolasarol

A gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. tv.
rendelkezései valamint,

45/2014.(X. 27.) EMMI rendelet az egyes kdznevelési targyll miniszteri rendeletek
modositasarol

Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak oOvodai 4gazatra vonatkozd
rendeletei

A Hazirend 6sszhangban van 6vodéank belsé dokumentumaival:
v' Alapité Okirat
v’ Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

v’ Pedagdgiai Program

A Hazirend alapelve: a gyermek mindenek felett 4116 érdekének figyelembe vétele

A Hézirend célja:

a biztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai nevelés rendjének megteremtése, fenntartasa
hogy megallapitsa a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak modjat

hogy megallapitsa az 6vodai munkarendet, a tevékenységek rendjét

hogy megallapitsa az intézmény ¢€s helyiségei berendezési targyai, eszkodzei és az
6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalatanak rendjét
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Hazirend

A hazirendet mindenkinek joga megismerni, és kotelessége betartani és betartatni.

2. ALTALANOS INTEZMENYI ADATOK

Ovoda neve:

Szombathelyi Szivarvany Ovoda

Székhelye:

9700 Szombathely, Deak Ferenc utca 39/b.

Fenntartéja:

Szombathely Megyei Jogii Varos Onkormanyzata

Felvételi korzete:

A fenntarté altal meghatarozottak szerint

Telefonszanok:

06-94/501-515
06-94/501-514
+36 20 503 5333

E-mail cim:

ganzerne.gabriella@szivarvany.szombathely.hu

Az 6voda OM-azonositoja:

036462

Ovoda igazgatéjanak neve:

Ganzerné David Gabriella

Fogadodraja: | minden hé elsé hétf6 142 - 152 h
Igazgatohelyettes: | Németh Orsolya
Fogadooraja: | minden hé elsé hétfé 122 - 13% h

Gyermekvédelmi felelos:

Sebestyén-Augmayer Petra

Az irat alairdjanak neve:

Ganzerné David Gabriella

Alairasa:

Az intézmény korbélyegzdjének
lenyomata:

P.H.

Az O6voda tisztségviseldinek neve ¢és fogadoordinak rendje az informacios tablan kertil

kifliggesztésre.
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3. OVODAKOTELEZETTSEG, OVODAI NEVELESRE VALO JOGOSULTSAG

Nkt. 8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal id6sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban Ovodai foglalkozadson vesz részt. A
kotelezd dvodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesithetd.

4. AZ OVODAI FELVETEL RENDJE, A GYERMEK TAVOLMARADASANAK,
MULASZTASANAK IGAZOLASARA VONATKOZO ELOIRASOK

4.1. Azintézmény felvételi rendje és a beiratkozas szabalyai

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az Onkorményzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott
idépontban.

Az o6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és méjus 20-a kozott keriil sor. A fenntartd az
ovodai beiratkozas idejérdl az dvodai jogviszony létesitésével Osszefiiggd eljarasrol a beiratkozas
els6 hatarnapjat megel6zden legalabb 30 nappal kdzleményt vagy hirdetményt tesz kzz¢ a sajat
honlapjan. A kozlemény vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a fenntartasdban miikodo
6voda honlapjan, ennek hidnyaban a helyben szokdsos modon.

Az O6vodai felvétel - atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A sziild gyermeke oOvodai felvételét - atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.
Az Gjonnan jelentkezd gyermekek fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik.

A beiratkozéshoz sziikséges dokumentumok:
- a Fenntarté honlapjardl letdltheté vagy az 6vodaban személyesen atvett ,Jelentkezési
lap” kitoltése, mindkét sziilo altal alairva
- agyermek részére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany
- aszilé személyi azonosito ¢s lakcimet igazold hatosagi igazolvanya 20/2012.(VIIL31.)
- EMMI rendelet szerint a gyermek TAJ-kartyaja

Ezekbol az okmanyokboél az dvoda: a gyermek TAJ kartyajat és lakcimet igazolé hatésagi
igazolvanyt kéri.
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A napi négy oraban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni az Oktatasi Hivatalt.

A Magyarorszagon tartdzkoddé nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel az NKT
92.§ (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek az oOvodai nevelést, a pedagdgiai
szakszolgalatokat, a magyar allampolgarokkal, azonos feltételekkel veheti igénybe. A jogszeriien
tartozkodd nem magyar allampolgar akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, ha a sziil6 harom
hoénapot meghaladd tartézkodésra jogositd engedéllyel rendelkezik. A feltételek meglétét a
gyermek nevelési-oktatdsi intézménybe torténd felvételénél igazolni kell. (4llampolgarsag, az
orszagban tartozkodas jogcime)

Az 6voda igazgatoja

a.) dont a gyermek 6vodai felvételérdl, atvételérol

b.) az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban,

c.) a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel. Az dvodai
nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda igazgatdja a dontésrol
értesiti az el6z6 6voda igazgatojat

Ha a jelentkezOk szdma meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az igazgaté — amennyiben az
ovoda fenntartdja tobb dvodat tart fenn, az dvoda fenntartdja — bizottsagot szervez €s javaslatot
tesz a felvételre

Az 6voda koteles felvenni — atvenni — azt a gyermeket, akinek kotelezé az dvodai nevelésben
valod részvétele, és lakohelye, ennek hianyéaban tartozkodasi helye az 6voda korzetében talalhato.

A gyermekek felvételével kapcsolatos tovabbi szempontok:
e A gyermek sziiljének munkahelye az 6voda korzetében van
Hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetii a gyermek
A gyermek ,,Szakértéi vélemény”-e alapjan dvodank a kijeldlt intézmény
Testvére 6vodankba jar
Felvételét a gyamhatosag kezdeményezte
A Gyvt. Alapjan jogosult napkozbeni ellatas igénybevételére
Szabad kapacités, sziil6i valasztas

A dontéssel kapcsolatban a sziil6 15 napon beliil az igazgatdjahoz benyujtott fellebbezéssel élhet.
A mindenkori csoportdsszetételt az adott évben beiratott gyermekek ¢letkora és 1étszama
hatarozza meg.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol az igazgatdé dont, a sziilok és az
ovodapedagdgusok véleményének figyelembevételével.

Az ovodaba felvett gyermekek oOvodai jogviszonya a beiratds napjan jon létre. A tényleges
ovodai ellatast, — ide értve az ovodai étkezés igénybevételének idépontjat — az intézmény az
ovodai jogviszony létrejottének idépontjat kovetd nevelési év elsd napjaban — szeptember 1. -
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hatdrozza meg. Az év kozben felvett gyermekek esetében az igazgatd dvodai felvételrdl szolo
irasbeli értesitése hatarozza meg a jogviszony igénybevételének napjat.

4.2. A beiskolazas rendje

A (Nkt.) 45. § (2) bekezdése alapjan:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezddédik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt. A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében janudr 15-éig nyujthatja
be a felmentést engedélyezd szervhez.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsdg rendelhetd ki, és a
fiiggd hatalyt dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol. Ha a szakértoi
bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allo hatarido elétt a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyujtdsdra nincs
sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

21. § A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocidlis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskoldba 1épéshez sziikséges szintet.

4.3. Mentesités kérése az 6vodaba jaras alol

Nkt. 8.§ (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.
A sziil6 - targyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a 6todik életévét
betolti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (Jarasi Hivatal) felmentheti az Ovodai
foglalkozason val6 részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az igazgatd vagy a védond rendelhetd ki.

4.4. Az 6vodai jogviszony megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:
e Ha a gyermeket a sziil6 kérésére masik évoda atvette, az atvétel napjan.
e Ha a Jarasi Hivatal a sziil6 kérelmére felmenti a gyermeket a rendszeres 6vodaba jaras
alol. Ebben az esetben az 6voda nyilvan tartja a gyermeket.
e Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan.
e Az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdtelezettségi
kort
Ha az 6vodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket torolni kell az 6vodai nyilvantartasbol.
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4.5. A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa

A gyermek tavolmaradasat és annak okat a sziilonek be Kell jelenteni. A bejelentés naponta
7:30 — 08:30 oraig telefonon vagy személyesen torténhet.

Telefonos bejelentés az 6vodatitkarnal a 94/501-515-6s szamon.

A beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idészakban nem latogathatja az 6vodat. Ha a
pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektél valo
elkiilonitésrdl és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek
ismét egészséges ¢€s latogathatja az oOvodat, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell
igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
id6tartamat is. Amig a sziil6 az igazolast 4t nem adja az 6vodapedagogusnak, addig a gyermek a
kozosségbe nem vehetd be.

Fert6z6 megbetegedés (baranyhimld, kotohartyagyulladas, tetvesség, stb.) esetén a sziilonek az
ovodat azonnal értesiteni kell, a tovabbi megbetegedések megeldzése érdekében.

Egyéb mas esetben a gyermek tavollétét a sziildnek igazolnia kell!

e (Csaladi okok miatti hianyzast alkalmanként legfeljebb 5 napot - tanévenként legfeljebb
20 napot - a sziil6 igazolhat a csoportfalitijsdgokon elhelyezett hianyzasi fiizetben

e Hosszabb (nem betegség miatti) hianyzas esetén a sziild eldzetes irasbeli kérelemmel
fordulhat az igazgatohoz. (nyomtatvanyt az 6vodapedagdgusok biztositanak) Az igazgatd
az irasban benyujtott sziiléi kérelem alapjan engedélyezi/nem engedélyezi a gyermek
tavolmaradésat

e Junius 1. - Augusztus 31. kdzott igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast, ha a sziilé az
igényfelmérés soran alairasaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai ellatast

4.6. Azigazolatlan hianyzas kovetkezményei

A gyermek az 6vodabél egy napot sem hidnyozhat igazolatlanul. Ot igazolatlan nap utan a
igazgatdbaj jelentési kotelezettsége van:

Ot nap igazolatlan hianyzis esetén

Ha a gyermek az Nemzeti Koznevelési Torvény, tovabbiakban Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan
vesz részt 6vodai nevelésben, ¢és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet
hianyzik, az igazgaté a 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendeletben foglaltaknak 6sszhangban értesiti
a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalatot.
Tiz nap igazolatlan hidnyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az Ovodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az évoda igazgatéja a
mulasztasrél tajékoztatja az altalinos szabalysértési hatosagot, a jarasi hivatalt. A
szabalysértési torvény szerint ugyanis a sziilé szabalysértést kovet el.

Szabalysértési eljaras ovodai hianyzas esetén

»A szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél
sz616 2012. évi II. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalésulasahoz
sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Gsszesen - az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén - tizenegy nap.

Husz nap igazolatlan hidnyzas esetén
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Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda igazgatdja haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsdgot. Az dvoda
igazgatdjanak jelzése alapjan a gyamhatdésag az igazolatlanul mulasztott 6todik évodai nap utan
felhivja a figyelmet arra, hogy az igazolatlanul mulasztott huszadik 6vodai nevelési nap utin
kezdeményezi a Magyar Allamkincstarnal az ellatas (csaladi p6tlék) sziineteltetését!

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:
a) a gyermek - a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a taivolmaradasra
b) a gyermek csalddi ok miatti legfeljebb 5 napig tartdé hianyzéasat a sziilé6 a meghatarozott
modon leigazolta
¢) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint orvos igazolja,
d) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

5. A GYERMEK ETKEZTETESE, A TERITESI DiJ BEFIZETESERE,
VISSZAFIZETESERE VONATKOZO RENDELKEZESEK

Etkezések id6pontja, otthoni ételek elfogadasa
Ovodankban a gyermekek napi haromszori étkezését kiilsé szolgaltatd cég biztositja.

A gyermekeknek az étkezések kozott legalabb 2 orat biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az
alabbiak szerint szervezziik a csoportok napirendjének megfelelden:

- Tizérai: 08:00 — 08:45 oraig
- Ebéd: 11:30 — 12:15 ¢6raig
- Uzsonna: 14:45 — 15:15 oraig

Otthonrol a gylimdlesokon kiviil semmiféle ételt nem all modunkban elfogadni.
Kivétel: tinnepek alkalméval gyarilag csomagolt aprosiitemény, sziiletésnapok alkalmaval torta,
amelyhez a sziil6 mellékelje a készitd altal kiallitott szamlat, a HACCP tanusitvanyt.

A gyermek az 6vodaban valtozatos étrend mellett megkapja, amire szervezetének sziiksége van.
Pedagobgiailag nem elfogadhatd, és nem etikus az intézmény teriiletén a gyermekek egyéni
etetése, nassoltatdsa, a tobbi gyermek eldtt torténd, otthonrol hozott élelmiszerek elfogyasztasa
kérjiik, hogy ezt keriiljék. Més gyermeket az esetleges ételallergia és mas szempontok miatt ne
kinaljak étellel, itallal.

A szakorvosi igazoldssal rendelkezd gyermekek részére biztositott a diétds étkezési ellatas.
Amennyiben ezt az intézmény a gyermek sajatos egészségi allapota miatt nem tudja biztositani,
lehetdség van igazgatdi engedéllyel az otthon készitett étel behozatalara.
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A téritési dij fizetésének szabalyai

A téritési dijak befizetése, minden honap 10-15-e kozott kiallitott és emailben elkiildott szamla
alapjan torténik. Lehetdség van készpénzes és atutalasos befizetésre egyarant, melyrdl a
sziiloknek beiratkozaskor nyilatkoznia kell. Az atutalas fizetési hataridejét a szamlan, a
készpénzes befizetés napjanak pontos datumat minden hénapban minimum 5 nappal elére a
foldszinti és emeleti eldtér tajékoztatd tablajan kozoljik.

A sziilo koteles atutalas esetén a megjelolt hataridodig, készpénzes befizetés estén a megjelolt
napon a gyermek téritési dijat - hianyzas esetén is - kiegyenliteni.

Az étkezés a gyermek hidnyzasa esetén lemondhaté minden nap 7:30-8.30 6rdig személyesen az
ovodatitkari irodaban, vagy az iroda ajtajanal kihelyezett fiizetbe beirva illetve telefonon, az 501-
515-0s szamon.

A lemondas legkevesebb 24 o6ra milva lép életbe, ezért csak a 8:30-ig beérkezé
lemondasokat tudjuk masnaptol figyelembe venni. A kovetkezd hét lemondésara az el6z6 hét
péntek napjan 8.30-6rdig van lehetdség. A hidnyzas miatti tobbletbefizetés jovairasa a kovetkezd
havi szamla kiallitasakor torténik. Ha a sziil6 nem mondja le az étkezést, nem tarthat igényt a
téritési dij levonasara.

Az ¢étkezés tjboli igénylését legkésobb az igénylést megel6z6 nap 8:30-6raig koteles a sziild
jelezni.

Mas 6vodaba valo atkeriilés esetén a tulfizetés a befogadd 6vodaba a gyermek nevére atutalasra
keriil, egyéb esetben (pl. iskolaba megy) a sziilonek keriil kifizetésre.

6. TERITESI DiJ NORMATIV KEDVEZMENYE

Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a Gyamiigyi igazgatdsrol
sz016 1997. évi XXXI.tv. szabalyozza.

A gyermek étkeztetés soran az intézményi étkezési téritési dij 100%-at normativ
kedvezményként kell biztositani (tovabbiakban ingyenes ¢étkezés) az oOvodai nevelésben
részesiild gyermek utan, ha:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at,
vagy

e nevelésbe vették.
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7. A GYERMEKEK VELEMENYNYILVANITASANAK, A GYERMEKEK
RENDSZERES TAJEKOZTATASANAK RENDJE ES FORMAI

A gyermekek joga:

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamadra biztositani fizikai ¢és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo biintetésnek vagy banasmodnak.

A gyermeknek joga, hogy:

o képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve a torvényben meghatarozott jogat szabadon érvényesitse.

e a nevelési intézményben biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozéasban — részesiiljon.

e a gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden,
kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
¢étkezésben részesiiljon.

e A gyermeket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat az 6voda minden dolgozdja
tiszteletben tartsa.

e Nevelése és oktatasa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, dtadasat targyilagosan és tobboldaltan kell megvalositani. Biztositani
kell a foglalkozasokon valo részvételét.

e Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magédnélethez valdo jogidt az Ovoda nem
korlatozhatja, de a gyermek e joganak gyakorlasa kézben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlodéshez vald jogat. Ellenkezd esetben
jelezniink kell a gyermekjoléti szolgéalatnak.

A gyermek kotelessége:

e Tisztelje pedagdgusait, dajkajat és az 6voda tobbi dolgozdjat. Ennek feltétele, hogy a
sziillok is egylttmikodjenek a tiszteletadas képességének kialakitdsaban. Betartsak a
csoportban ¢s az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat, melyek a kozdsségi
nevelés €s a biztonsagérzet kialakulasanak elengedhetetlen feltételei.

e Az intézmény eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszerlien hasznalja, arra
vigyaznia kell.

Ovodankban a gyermekek véleménynyilvanitasinak rendje, formaja

A gyermek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt
nyilvanitson. A gyermek helyett a sziil6 gyakorolja a véleménynyilvanitasi jogokat.
Szbdban:

e Az intézmény altal szervezett forumokon (sziil6i értekezlet, fogadd ora)

e az intézmény igazgatdjanak fogadoorajan (minden hoé elsé hétfojén 14-15 ora kozott)
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a sziildi képviselet vonatkozdsaban a sziil6i szervezet {ilésein, illetve az altaluk
meghatarozott idépontokban

Irasban:

az érintett személyhez, illetve forumhoz valo benyujtassal

A véleménynyilvanitas formai:

személyes megbeszElés
forumon valo felszolalés
irasos megkeresés

A véleménynyilvanitas sordn a sziild nem sértheti:

az intézmény alkalmazottainak, a tobbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek személyiségi
jogait, emberi méltosagat.

8. SZULOKKEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

A sziilok jogai és kotelességei:

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhatd segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét,

tiszteletbe tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

[Nkt. 72. § (1) c) pont]. A pedagdgus, valamint az 6 munkdjat segité alkalmazottak a neveldi-
oktatéi munka, illetve a gyermekekkel Gsszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

az ovoda értékeit, eszkozeit, targyait megdvja, és gyermekét is erre nevelje (pl. az
01tozokben, folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek, eszkdzok).

amennyiben az eldzetesen egyeztetett fogaddora idépontjaban nem tud megjelenni, errdl
minél eldbb tajékoztassa a pedagdgusokat.

gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszicholdgusi vizsgalaton €és a fejlesztdé foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekkel foglalkozé pedagdgusok erre javaslatot tesznek. Ha ennek nem tesz eleget, a
korményhivatal kotelezi a sziilot erre.

betartsa az EU altalanos adatvédelmi rendeletének 2018. majus 25-ével bevezetésre
keriil6 GDPR intézményi Adatkezelési szabalyzatat. Kiilonds tekintettel figyeljenek a
gyermekek ¢és az intézményben foglalkoztatottak személyes adatai védelmének
betartasara.

A sziil6 joga, hogy

megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, hdzirendjét, tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,
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e gyermeke fejlodésérdl rendszeresen részletes ¢és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon,

o kezdeményezze sziildi szervezet 1étrehozasat, és annak munkdjaban részt vegyen,

e irasbeli javaslatdit az intézmény igazgatdja, a nevelOtestiilet, a sziiléi szervezet
megvizsgalja és arra a megkereséstol szamitva tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.

e személyesen vagy képviseldi Utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

e az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

Ovodankban a gyermekek és a sziilok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A gyermek igy a sziildé joga, hogy hozzajusson a gyermek jogai gyakorlasahoz sziikséges
informaciokhoz, tajékoztassak a jogai gyakorldsdhoz sziikséges eljarasokrol, a gyermek
személyét, illetve a fejlodését érintd kérdésekrol.

A s7iild joga, hogy informécioét kapjon:
e az intézmény mikodésével, miikddési rendjével kapcesolatos kérdésekrol
e az ovoda pedagdgiai tevékenységérol

A sziilé joga, hogy kérdést intézzen az intézmény igazgatdjdhoz, pedagogusaihoz, a sziiloi
érdekképviselethez, s arra legkésdébb a megkereséstdl szamitott 15 napon beliil érdemi valaszt
kapjon.
A gyermekkel kapcsolatban tajékoztatast adhat:
e azigazgatd
az 6vodapedagogus
a neveldtestiilet
a fejleszté pedagogus
a logopédus

A tajékoztatas modja:

A sziilok az o6voda vezetdi iroddjaban barmikor megtekinthetik és az igazgaté fogaddorajan
tdjékoztatast kaphatnak az oOvoda Pedagodgiai Programjar6l, Szervezeti ¢és Milkodési
Szabalyzatarol és Hazirendjérol.

9. AZ OVODA MUKODESI RENDJE, NYITVATARTASA

A nevelési év rendje:

Az 6vodaban a nevelési év: szeptember 1-t6] kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.

Az 6vodai sziinetek:
e Az 6voda a fenntarté rendelkezése szerint meghatarozott idépontban tart nyaron zarva.
e Ezid¢ alatt a fenntart6 altal kijeldlt intézményekben, biztositva van az ligyeleti ellatas.
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e Az 6voda nyari zarva tartdsanak pontos idépontjarol minden év februar 15-ig értesitjiik a
sziiloket.

e Az 6vodai miikodést esetlegesen befolyasold iskolai sziinetek — iskolai 8szi sziinet, téli
szlinet, tavaszi szlinet — valamint az 6vodai nevelés nélkiili napok elétt irdsos felmérést
készitlink és a fenntartd jovahagyasa alapjan szervezziik meg a gyermekek ellatasat.

e Egy nevelési évben nevelés nélkiili munkanap maximum 6t nap, amelyrdl a sziiloket hét
nappal elébb tajékoztatjuk az éves miikodési rend szerint.

Az 6voda nyitvatartasi ideje:
e Ovodank munkanapokon 06.15-t6] 16.45-ig tart nyitva
e Az 6voda bejarati ajtajat a kovetkez6 idépontokban tartjuk nyitva
v reggel 6:15 — 8:45
v’ délben 12:15 — 12:45
v’ délutan 15:00 — 16:45
Minden més id6pontban a bejarati ajtot zarva tartjuk, ilyenkor kérjiik, csengessen!

Az dvoda teljes nyitva tartdsa alatt a folyamatos feliigyeletet az 6vodapedagdgusok biztositjak.
Alkalmankénti csoportdsszevonas lehetséges az ovodapedagdgus hidnyzéasa, gyermeklétszam
csokkenése, egyéb rendkiviili ok miatt, amit az igazgat6 rendel el.

A gyermekek érkezésének rendje:

v' A gyermekek zavartalan napi életének biztositasa érdekében sziikséges, hogy a gyermek
reggel 08.30-ig beérkezzen az 6vodaba.

v’ 8:45 utan sziil6 mar nem tartézkodhat az intézményben

v Minden évodai csoportunk napi-, illetve heti rend &ltal szabalyozottan miikodik, mely
segiti a gyermekek biztonsdgos, kiegyensulyozott 6vodai életét, formalja, alakitja a
kozosségi szokéasokat, szabalyokat. Minden sziilének kotelessége, hogy eldsegitse
gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kdzosségi €let
magatartdsi szabalyainak elsajatitasat.

A gyermekek tavozasanak rendje:
v' Ebéd utan: 12:15-t61 12:45-ig,
v Uzsonna utan: 15:00-t6] zarasig.

A gyermek az 6vodaba csak sziild vagy sziild altal megbizott személy kiséretével érkezhet,
illetve tavozhat. Ha nem a sziil6 kiséretében érkezik vagy tdvozik a gyermek, errdl irasban vagy
szoban koteles tajékoztatni az 6vodapedagogusokat.

A gyermek felnott kiséréje minden alkalommal az évodapedagégusnak koteles atadni,
illetve elkérni a gyermeket. Az 0voda felelossége a gyermek atvételétol a gyermek atadasaig
tart.

Ha a sziil6 nincs cselekvéképes allapotban (alkoholos, drog befolyasa alatt all) értesitjiik a
gyermek legkozelebbi hozzatartozdjat, vagy sziikség szerint a gyermekvédelmi hatosagokat.
Azokon az 6vodai rendezvényeken, melyeken a sziil6k is részt vesznek, a sziild koteles a
gyermeke biztonsagardl gondoskodni, és az 6voda szabdlyait szigortian betartani.
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Amennyiben a sziild az 6voda zarasaig nem érkezik meg, a Csaladok Atmeneti Otthonaban -
személyazonossaganak igazolasa utan - veheti at gyermekét, legkésébb masnap reggel 8 oraig.
Amennyiben a sziild vagy az arra jogosult személy a gyermeket reggel 8 o6raig nem veszi at, a
Gyermekjoléti Szolgalat eljarast kezdeményez a Gyamhatosagnal.

Az 6vodaban ottmaradt gyermek ataddsinak helye és cime: Csaladok Atmeneti Otthona,
Szombathely, Paragvari u. 86. Tel.: 06-94/501-672

A sziil6k vélasa, kiilonélése esetében a csaladi megegyezést igazold hivatalos okiratok hidnyéban
nem 4ll médunkban egyik sziil6tdl sem megtagadni gyermeke dtaddsat.

10. AZ INTEZMENY HELYISEGEL BERENDEZESI TARGYAIL ESZKOZEIL ES AZ
OVODAHOZ TARTOZO TERULETEK HASZNALATANAK RENDJE

e Az intézmény biztositja a gyermeknek azt a jogat, hogy az intézmény teriiletén
rendelkezésre allo eszkozoket, intézményi létesitményeket a teljes nyitvatartasi idében a
napirendnek megfelelden igénybe vegye.

e A gyermek az intézmény helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit (ideértve a tornaszobat
is) csak 6vodapedagdgusi feliigyelettel hasznalhatja.

o A sziild az intézménybe vald érkezéskor és tavozaskor, az esetleges fegyelmezési gondokbol
fakado balesetek elkeriilése érdekében, annyi id6t tartozkodhat, amennyi elegendd gyermeke
ovodapedagdgusnak valo atadasara, illetve a toliik vald atvételére.

e Az intézmény udvara nem kozteriilet, kérjiik, hogy a sziild megérkezése utdn azt mar ne
hasznaljak.

e Az O6voda helyiségeit mas, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a gyermekek
tavollétében lehet.

e Az o6voda a sziilok és a gyermekek szamara is biztositja a fedél nélkiili kerékpar tarold
hasznalatat az 6vodaban vald tartozkodas idejére, a fedett kerékpartdrold az intézmény
dolgozodinak van fenntartva

e Az O6voda udvaran kialakitott autoparkold hasznalata kizardlag a gyermekek reggeli
érkezésekor all a sziildk rendelkezésére 6:15 — 8:45 kozotti idészakban. A megjelolt
id6szakon tul a gyermekek balesetmentességének biztositasa érdekében a sziiloknek nincs
lehetdségiik a parkolo hasznalatara. Kérjiik, hogy a parkolot a lehetd legrovidebb idon beliil
sziveskedjenek elhagyni, helyet adva a kovetkezd érkezdnek.

11. OVODAI NEVELESI IDON KiVULI SZOLGALTATASOK

e A Pedagoégiai Szakszolgalat logopédusa heti rendszerességgel foglalkozik a beszédhibas
gyermekekkel.

e Az Alapité Okiratban foglaltak alapjan biztositjuk a Szakértéi Véleménnyel rendelkezé SNI
gyermekek ellatasat
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e A sziil6k igénye szerint, - a nevelési év elején leadott jelentkezés alapjan - egyhézi jogi
személy kozremiikodésével hit- és valldsoktatast lehetdségét biztositjuk a gyermekeknek.
Hit- és vallasoktatas az 6vodai neveléstdl elkiiloniilten szervezziik.

e A Szombathelyi Kézilabda Klub ¢és Akadémia szervezésében oOvodas szivacskézilabda
foglalkozast tart heti egy alkalommal az 6voda tornatermében

e A Szombathelyi Vizmii SC. Uszoszakosztalyanak uszotanfolyama heti egy alkalommal a
Fedett uszodaban fizetds szolgaltatasként all a sziilok és a gyerekek rendelkezésére

e Egylittmikodési megallapodas alapjan 6vodankban a Lurko FC. sportfoglalkozast tart
Egyéb ovodai szolgaltatasok

Nevelésen kiviili szolgaltatasokat Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének hatalyos
hatarozata értelmében szerveziink a sziilok és gyermekek igényeinek megfeleléen. Ezekrdl a
szolgaltatasokrol a sziilok a nevelési év elején kapnak irdsos tajékoztatot. A sziilok irasban
kérhetik, hogy mely szolgaltatast kivanjak igénybe gyermekeik szamara:

o téritéses szolgaltatdsok: idegen nyelvoktatds (angol és német nyelv), zeneovi,
korcsolyaoktatas, gyermektanc, idészakos gyermekfeliigyelet

o térités nélkiili szolgaltatds: Ovodai uszdsoktatds nagycsoportosoknak (a fenntartd
tamogatasaval, egy tanfolyam erejéig)

Az ovodai egyéb szolgaltatasokért Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgytilésének hatalyos
hatarozata szerinti szolgaltatasi dijat szed;iik be.

A szolgaltatasi dij beszedésének modja:

e A sziil6 a szolgaltatas dijat minden honap 15. napjaig koteles az dvoda részére kdzvetlentil,
készpénzben megfizetni, az dvoda pedig koteles errdl befizetési bizonylatot kiallitani.

e Amennyiben a sziild az eldirt hataridében tandijfizetési kotelezettségének nem tesz
maradéktalanul eleget, gy az 6voda koteles a hatarido lejartat kovetd 5 napon beliil, 10
napos fizetési hataridovel irasban felszolitani a fizetési kotelezettség teljesitésére.
Amennyiben a sziilo a felszolitas ellenére, az ott megadott hataridén beliil nem tesz eleget
maradéktalanul a fizetési kotelezettségének, ugy a tovabbiakban a gyermek a szolgaltatas
igénybevételére nem jogosult; errdl a sziilot a fizetési felszolitdsban tajékoztatni kell.

e A teljes hatralék kiegyenlitését kovetden a gyermek, a sziilé ismételt irasbeli kérelmére a
szolgaltatast ismételten igénybe veheti.

e A korcsolyaoktatds, valamint az &vodai uszdsoktatds szolgaltatdsok esetén kérelemre
engedélyezhetd a dij két részletben torténd megfizetése.

e A tandijcsokkentés iranti kérelmet irasban, a szolgaltatasokrol szo6l6 értesité kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil az igazgatonal kell kérelmezni.

e A hatarozat értelmében a tandij legfeljebb 50%-kal kiilondsen az aldbbi esetekben
csokkenthetd:

v ha a szolgaltatast igénybe vevd gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, vagy
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v" ha a kérelmez0 a csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevel, vagy
v' ha a kérelmez6 csaladjaban a Gyvt. 5§ q) pontja szerinti tartosan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevel

Az egvéb ovodai szolgaltatas lemondasa:

A sziil6 a szolgaltatdsok igénybevételérdl a lemondast megel6z6 honap végéig, az igazgatohoz
cimzett irasbeli nyilatkozatadval lemondhat. Ebben az esetben a sziild a lemondésrol szo6lo
nyilatkozat 6vodai atvételéig igénybe vett szolgaltatasok tandijat koteles megfizetni.

A tanfolyam jellegli szolgaltatdsok (korcsolyaoktatds ¢és oOvodai Uszasoktatas) esetén a
szolgaltatdsok jellegére tekintettel lemondasra csak a szolgaltatas elsé igénybevételét
megeldzden van lehetdség. Ebben az esetben az dvoda koteles a befizetett tandijat a sziil6 részére
maradéktalanul visszafizetni. A szolgaltatas elsé igénybevételét kdvetd lemondas esetén a tandij
szUld részére torténd visszafizetésére lehetdség nincsen. Errdl a sziilét a jelentkezés eldtt irasban
tajekoztatjuk.

Az egvéb dvodai szolgaltatasok igénybevétele és a hianyzasok dokumentalasa:

Az igazgat6 gondoskodik a szolgaltatasok igénybevételének naprakész nyilvantartasarol.
A targyhonapban — hianyzas miatt - igénybe nem vett alabbi szolgaltatasok dijat a targyhonapot
kovetd honapban szamoljuk el:

e zeneovi

e gyermektanc
Az idegen nyelv oktatdsa és uszasoktatds esetén (sziil6i feliigyelet biztositdsa és vallalasa
mellett) a hiAnyzés miatt igénybe nem vett szolgéltatast potolni sziikséges.

Korcsolyaoktatas esetén a hidnyzas miatt igénybe nem vett szolgaltatas potlasara, elszamoldsara
nincs lehetdség.

12. OVO-, VEDO INTEZKEDESEK

Az 6voO-védo- intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkozo eldirdsokat, a gyermeki tevékenységekkel egyiitt jarod veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhatd magatartasformat az elsd, 6vodaban toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziil6 megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.

A csoportszobdkba ¢és a gyermek mosdokba a sziilok egészségligyi okokbol nem
tartozkodhatnak.

A balesetveszélyt magaban hordozé eszkozok hasznalatara vonatkozo szokasok, szabalyok

Az 6voda épiiletében:
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Az ¢épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljik a gyermekeket. Ezt kérjik a
sziloktdl is.

A gyermek a csoportszobat csak az ¢vodapedagdgus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziil vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekért.

A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkdrozni, kergetézni.

A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl.
ollo, ceruzak, ragaszto...).

Az 60voda udvaran:

A gyermekek nagymozgédsos jatéka (labdazéas, fogdcska...) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

A sziild az udvari ¢€lethez az évszaknak €s i1déjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyozé ruhdzatot kell, hogy biztositson.

A rajzolas, mintazas, kézimunka helye az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarolag lilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.

Az ligyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag...) a futotértdl félreesd, az
6vodapedagodgus altal kijelolt helyen jatszhatjak.

Kerékparozni, rollerezni az erre kijeldlt utvonalon szabad, betartva a haladasi irdnyt és a
kovetési tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az dvodaban haszndlni csak az
ovodapedagogus engedélyével szabad.

A maszoka alatt — hasznalat kdzben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

A hintat kizarolag felnétt feliigyelete mellett szabad hasznélni.

A cstszdak cstszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek akkor
kezdheti meg a cstiszast, ha az el6tte 1évé mar lecstiszott €s elhagyta a csuszdat.

Beteg gyermek ellatasa:

Minden sziilonek kotelessége felhivni az 6vodapedagogusok figyelmét arra, ha
gyermeke kiilonleges betegségben szenved, illetve epylepsiara, veszélyes allergiara,
lazgoresre stb. hajlamos.

Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket az 6voné értesitését kovetoen a sziilo
koteles a legrovidebb idén beliil elvinni.

Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt 4llo gyermek az 6vodat nem latogathatja.
Gyogyszert a sziilé az 6vodapedagégusnak nem adhat at gyermeke gyogykezelése
céljabol, kivéve, ha gyermek alland6 gyogyszeres kezelés alatt all. Ebben az esetben a
szakorvosi eldirast kérjik az oOvodapedagdgusnak datadni. Kérjik, hogy az eldirt
gyogyszert kizdrdlag eredeti csomagoldsban, a gyermek nevével és a gyodgyszer
adagolasi utasitassal egyiitt biztositsak.

A gyermekbalesetek esetén intézkedni kell:

a sériiltet azonnal elsésegélyben kell részesiteni
gondoskodni kell a menték hivéasarol
a sériilés tényérdl és koriilményérol az igazgato €s a sziilok értesitése
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a balesetrdl el6irt dokumentalast kell vezetni
balesetet szenvedett gyermek szallitasa, a sziikséges intézkedések megtétele az
igazgato, és a sziilok felé torténé informacio-adas az 6vodapedagogus felelossége.

Baleset megelozés, egészségvédelem:

Az 6vodai tevékenységekhez, foglalkozasokhoz sziikséges eszkozoket, szerszadmokat (pl.
ollo, th, stb.) az udvari jatékeszkdzoket, tornaszereket csak az 6vodapedagdgus utmutatasa
szerint ¢s felligyelete alatt hasznalhatnak a gyermekek.

Egymas ¢s sajat testi épségét veszélyeztetd tevékenységet nem végezhetnek. A
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhatd magatartasformakat minden tevékenység végzése
elott ismertetjiik a gyermekekkel.

A gyermekek érdekében — balesetek elkeriilése érdekében — az 6voda udvaran és
épiiletében csak 6vond feliigyelete mellett tartdzkodhatnak a gyermekek.

A csoportszobakban sziilok — sziiloi értekezletek, a nyilvanos linnepek, €s a nyilt napok
kivételével — nem tartozkodhatnak. Latogatok a csoportszobaba csak az igazgato,
akadalyoztatdsa esetén helyettese engedélyével mehetnek be. Higiéniai okokbol a
gyermekmosdokba sziild nem tartozkodhat!

A gyermek Ovodai feliigyelete alatt okozott karért - a vétkességre vald tekintet nélkiil -
teljes mértékben az dvoda véllalja a feleldsséget.

Az oOvoda teriiletén, épliletében, udvaran és az 6voda bejaratatél 5 méteren beliil
dohényozni és szeszesitalt fogyasztani tilos!

A gyermekek részére fenntartott kerékpartaroloban tarolt gyermekkerékparokért az
intézmény feleldsséget nem vallal!

Hirdetés, szorolap az 6voda faligjsagjaira csak igazgatod engedélyével keriilhet ki.
Mobiltelefon hasznélatat az 6voda épiiletében, udvaran, rendezvényein kérjiikk mellézni!
Allatot az intézmény teriiletére behozni tilos!

A gyermek elbocsatasa utan a gyermek, a sziild nem tartdzkodhat tovabb az udvaron és a
mar takaritasra varo, illetve kitakaritott (csoportszoba, mosdo) helyiségekben.

Sziil az 6voda helyiségeiben csak addig tartozkodhat, amig a gyermekét vetkdzteti, vagy
Oltozteti. Ez alol a sziil6i értekezletek €s a sziilés programok kivételt képeznek.

Ovodank minden alkalmazottja a gyermek jogainak 6vodan beliili érvényesitését szem eltt
tartva végzi feleldsségteljes munkajat.

Kérjik, becsiilje és becsiiltesse meg gyermekével az 6voda tulajdonat képezd berendezéseket,
targyakat, eszkozoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasagra.

Kérjik, példamutatd magatartasukkal és cselekvd egyiittmiikodésiikkel tamogassak az dvodat
nevelési feladatai megvalositasaban.

Az ovodai egészségiigyi ellatas formai és rendje:

Az 6vodaban orvosi vizsgalatra csak jarvany, vagy rendkiviili helyzet esetén keriil sor. A védond
ellendrzi az 6vodaban a személyi higiénét, vizsgalja a kdrnyezet ¢€s az étkezés koriilményeit és
bekapcsolodik az egészségfejlesztésbe. Kapcsolatot tart a sziilokkel és a teriiletileg illetékes
védondkkel.
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13. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM SZUKSEGES TARGYAK,
ESZKOZOK SZABALYOZASA

A gyermek ruhazata az 6vodaban:
A gyermeknek a sziild biztositja a csoportszobai, illetve az udvari jatékhoz a valtoruhat és
labbelit.
A gyermekek ruhdzatat jellemezze praktikussag, kényelem, biztonsag és tisztasag!
Sziikséges:
- abenti atoltdzéshez valtoruha, valtocipd (egy tartalék ruha a szekrényben)
- évszaknak megfeleld udvari valtocipd, udvari 6ltozék
- pizsama, tornafelszerelés
Papucsot és mamuszt a balesetek elkertilése érdekében nem szabad viselni a gyermeknek!
A gyermeket tisztan, apoltan kell 6vodaba jaratni
Minden ruhadarabot és labbelit megkiilonboztetd jelzéssel, a gyermek jelével kell ellatni, és a
gyermek szekrényébe elhelyezni.
A gyermek 61t6z6ben elhelyezett targyakért az 6voda nem vallal feleldsséget.

A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa
e A gyermekek az 6vodapedagdgus engedélyével hozhatnak be jatékot
e C(Csak egy olyan targyat, jatékot hozhatnak, ami a gyermeket megnyugtatja, ami a csalad
melegét idézi fel a gyermek szamara (alvoka, pliiss jaték, konyv, stb.) Kérjiik, hogy az
alvoka higiénikus tisztasagarol sziveskedjenek rendszeresen gondoskodni
e A targyak behozatalanal tartsdk szem el6tt, hogy az 6voda nem tud feleldsséget vallalni a
behozott értékekeért.

Nem hozhato6 az 6vodaba:

e A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodaba, amely félelmet, undort kelt,
vagy oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az 6vodai jatéktevékenységtol, hogy az
veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

e Nem hozhaté be szuro-vagd eszkdz, fegyvernek latszd targy, valamint agresszivitast
kivalto jatékeszkoéz. Olyan eszkoz, amelyekkel a gyermek sajat és tarsai, vagy az
intézmény dolgozodinak testi épségét veszélyezteti, balesetet okoz.

e Ovodankban a fokozott balesetveszély miatt tilos a gyiirii, a fiilbevalo és nyaklénc
hasznalata. Az ékszerekért és viselésiikbdl eredd balesetekért nem vallalunk feleldsséget

e A gyermek nem hozhat az 6vodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkdzt, mivel
ezek nem sziikségesek az 6vodai neveld munkahoz.

e Tilos: barmilyen étel, ital, cukorka, ragégumi, gyogyszer tarolasa az 6ltdzészekrényben.

A csoport Ovodapedagogusai a gyermekek és a csoport érdekeit szem eldtt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az 6vodai ¢€let gyakorlasdhoz nem
szlikséges targyak bevitelét.

Az 6vodapedagogus sajat hataskorben donthet errdl. Amennyiben az eldirt szabalyozast nem
tartja be a sziil6 €s a gyermek, a bekovetkezett karért az 6voda nem felel [Nkt. 25. § (3) bek.].

20



Szombathelyi Szivarvany Ovoda Hazirend

14. A CSALAD ES AZ OVODA KOZOS NEVELESI ELVEINEK KIALAKITASA

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelébb modon neveljiik, sziikség van igazi
egytlttmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.
Nevelési problémak, konfliktusok esetén kérjik, minden esetben keressék fel az
ovodapedagdgusokat vagy az igazgatot és velik kozosen probaljadk megoldani a konkrét
helyzetet.
Az oOvodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljadk meg tisztelni a felndtteket,
szeressek ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek
képesek alkalmazkodni is.
Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben:
e ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre
e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha elézdleg az Ondk
gyermekét érte sérelem

A sziilo és az 6voda kapcsolattartasa:
A sziiloknek kotelességiik, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsaban - a
megfeleld forumokon - aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék el6 a kozos gondolkodast.
A sziiloknek nemcsak joga, de kotelessége a gyermek fejlodését folyamatosan figyelemmel
kisérni, érdeklddni, az ¢6voda éltal kindlt forméban rendszeresen kapcsolatot tartani a
gyermekével foglalkozo 6vodapedagogussal.
Ennek forumai:
- Nyilt napok, jatsz6 délutanok, k6zos programok, kirdnduldsok
- Az 6vodapedagogusokkal rovid, esetenkénti megbeszélésekre adunk lehetdséget.
- Az o6voda faliujsadgain irdsos formaban valamennyi sziilét érintd kozlést, tajékoztatast
nyujtunk.
- A csoportok zart facebook oldalain az adott gyermek csoportot érintd tdjékoztatas
olvashato
- Gyermekeikrdl sziil6i értekezleten és fogadodrakon érdeklddhetnek. A fogadodorakat
eldzetes sziildi bejelentkezés alapjan a csoport d6vodapedagogusai rendszeres 1dokozonként
tartjak.
- Ovodakezdéskor a sziilsknek lehetéséget adunk, hogy gyermekiikkel egyiitt
megismerkedhessenek az 6vodai élettel.

A sziil6i forumokon, értekezleteken gyermek nem vehet részt a témak jellege miatt,
valamint azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval zavarja az
értekezlet nyugalmat.

Gyermekérol a sziilonek informaciot csak a gyermek sajat ovodapedagdégusai vagy az
igazgato jogosult adni.
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Az oOvodai nevelomunka zavartalansaganak biztositasa érdekében kérjiik, hogy az
ovodapedagogust telefonon kizarolag akkor keressék, amikor mindkét 6vono a csoportban
tartozkodik. A telefont munkaidében, egyéb maganjellegii célokra nem lehet hasznalni a
gyermekek kozott.

Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se a maganjellegii beszélgetésekre
az O0vodapedagogust a gyermekekkel kapcsolatos foglalatossag kozben hosszabb idore ne
vonjak el a csoporttol, mert ez a gyermekek biztonsagat veszélyezteti és zavarja a nevelés
folyamatat.

A sziil6i szervezet és jogositvanyai:

A sziilék jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény miikodését,
munkdjat érintdé kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziiloi szervezetet
hozhatnak létre. A sziildi szervezet sajat miikddési rendjérdl, munkatervének elfogadasarol,
tisztségviseldinek megvalasztasarol szotobbséggel dont.

A sziildi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét. A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet az intézmény igazgatojatol. Az e korbe tartozd iigyek targyalasakor képviseldje
tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein. A gyermekek nagyobb kozdssége,
csoportja 6vodankban: a felvett gyermekek 40%-a.

15. PANASZKEZELES

Az 6voda Panaszkezelési Szabalyzata részletesen rogziti a panaszkezelés eljaras rendjét.

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilondsen birosagi, kozigazgatasi — eljaras hatdlya ald. A
panasz javaslatot is tartalmazhat. Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran
felmeriild problémakat, vitakat a legkorabbi id6pontban, a legmegfelelobb szinten —
csoportszinten, intézményi szinten — megoldjuk.
Az intézménybe jar6 gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozdkat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos ligyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymassal, kozvetleniil
tisztazzadk, amennyiben ez nem tud megvalosulni, a vezetdség segitségét vegyék igénybe.
Panaszt tenni olyan tigyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az ¢voda kételes, illetve jogosult
intézkedésre.
A panasz kozlésének formai:

e személyesen az érintett félnek;

e amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevd az igazgatohoz fordulhat,

ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;

e irdsban az igazgaté felé;

e clektronikusan: ganzerne.gabriella@szivarvany.szombathely.hu e-mail cimen.
A panaszok kezelése — a panasz targyatdl fliggben — az dvodapedagogus vagy az igazgatd
hataskorébe tartozik. A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény
igazgatdja koteles megvizsgalni az ligy tudomasara jutasatdl kezdve a lehetd legrévidebb idon
beliil koteles egyeztetni a panasztevovel.
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Panaszkezelés sziil6 esetében:

e A panaszos problémajaval az 6vodapedagdgushoz fordul.

e Az 6vodapedagdgus megvizsgalja a panasz jogossagat, amennyiben az nem jogos,
akkor tisztazza az ligyet a panaszossal.

e Jogos panasz esetén az 6vodapedagogus egyeztet az érintettekkel. Ha ez eredményes,
akkor a probléma megnyugtatoan lezarul.

e Abban az esetben, ha az d6vodapedagogus nem tudja megoldani a problémat,
kozvetiti a panaszt azonnal az igazgato felé.

e Az igazgatd a leheto legrovidebb idon beliil egyeztet a panaszossal.

e Az egyeztetést, megallapodast a panaszos €s az érintettek szoban vagy irdsban
rogzitik, és elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

e Amennyiben a probléma megoldasahoz tiirelmi 1d6 sziikséges, egy honap idétartam
utdn az érintettek kozosen értékelik a bevalast.

e Ha a probléma ezek utdn is fennall, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a
fenntarto felé.

e Az O¢voda igazgatdja a fenntartd bevondsaval megvizsgédlja a panaszt, kozos
javaslatot tesznek a probléma kezelésére.

o A fenntart6 egyeztet a panaszos képviseldjével, amit irdsban is rogzitenek.

A megoldas lehetséges formai:
e kozvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra torekvés
e mediécios folyamat elinditasa.

A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi eldirasokat be kell tartani, ezért az
internetes forumokon (kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a
panaszkezelés sem az 0voda dolgozdi, sem a sziilok részére nem megengedett.

Amennyiben valakinek az intézmény szervezeti és mikodési szabalyzataban foglalt intézményi
alapelveket sértd viselkedés jut a tudomasara, fiiggetleniil attdl, hogy annak 6 az elszenveddje
vagy sem, koteles azt jelezni az intézmény igazgatoja felé. Ha a probléma megoldasa nem vezet
eredményre, akkor a panaszos vagy az intézmény igazgatoja jelenti a panaszt a fenntarto felé.

A fenntart6 olyan iigyekkel foglalkozik, melyekben az intézmény mar dontést hozott, am azzal
az érintettek egyike nem elégedett, vagy ennek ellenére a panasz tovabbra is fennall.

16. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN, JUTALMAZO ES A FEGYELMEZO
INTEZKEDESEK ELVEL FORMAI ES ALKALMAZASA

Az o6vodai ¢életet, a tevékenységeket oly moddon szervezzikk meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjéban és 6vodank Pedagogiai
Programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozasaval 0sszefiiggd feladatainknak.

A gyermekek fejlodésével, napi torténésekkel kapcsolatos informaciot kizardlag az
ovodapedagdgusok adhatnak ki.
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A csoportok napirendjének iddkereteit a gyermekek életkorahoz igazitjuk, megfeleld idot
biztositva a jatéknak, az étkezésnek s a pihenésnek. A gyermekekre nagy hatdssal van a
fesziiltségtdl mentes egyiittlét, az dromteli hangulat, az 6voda egész életének atgondoltsaga. A
megteremtdi. Az életritmus, az ismétlddd tevékenységek, a rendszeresség kedvezd hatastak,
érzelmi biztonsagot teremtenek.

Csoportjaink napirendje folyamatossdgot, rugalmassagot biztosit, figyelembe veszi a
gyermekek életkorat, egyéni sziikségleteit, mely meghatdrozza a tempot €s a terhelhetdséget,
igazodik az iddjaras valtozasaihoz, a gyermekek aktualis igényeihez.

Napirend
Szeptember 1-t6l Majus 31-ig

Idokeret Tevékenység megnevezése

Gyiilekezés, jatéktevékenység, vizualis tevékenységek,
6:15 — 8:00 Egyéb szabadon valasztott tevékenységek,
Egyéni fejlesztés, differencialas

Etkezési elokésziiletek,

Folyamatos tizoraizas,

8:00 — 8:45 Jatéktevékenység, vizualis tevékenységek,
Munka jellegti tevékenységek,

Egyéb szabadon valasztott tevékenységek,

Jatéktevékenység

8:45 — 10:00 Kezdemenyezes‘

Tevékenységben megvalosulo ismeretszerzes,
Iranyitott €s spontan tanulasi lehetdségek.

Oltozkddés, szabad mozgas, udvari jaték, séta. Cselekvéses
10:00 — 11:30 tanulasi lehetéségek, ismeretszerzés tapasztalas utjan, a
kozvetlen kornyezetben.

11:30 — 12:15 Etkezési elokésziiletek, onkiszolgalas, ebédelés.

Ebéd utani tisztalkodasi teendok,
12:15 - 12:45 teremrendezés, késziilddés a pihenéshez.
Elalvas eldtti mese

12:45 - 14:30 Pihenés, alvas, folyamatos felkelés, jaték.

14:30 - 15:00 Oltozkddés, tisztalkodas, uzsonnazas.
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Jaték, egyéb szabadon valasztott tevékenység.
15:00- 16:45 Spontan jatékos tapasztalatszerzés,
mozgas, hazabocsatas.

Napirend

Janius 1-t6l augusztus 31-ig

Idokeret Tevékenység megnevezése
6:15 - 8:30 Gyiilekezés, jaték, — lehetéség szerint az udvaron
.30 — 9.00 Etkezési el6késziiletek, folyamatos tizoraizas, munka
jellegli tevékenységek.
9.00 — 11.30 Folyamatos jaték, szabad mozgas.
Sétak, rovidebb kirdndulasok az 6voda kornyékén.
11.30 - 12.15 Etkezési el6késziiletek, onkiszolgalas, ebédelés.
12.15 — 12.45 Ebéd utani tisztalkodasi teenddk, késziilodés a
lefekvéshez, Elalvas elotti mese.
12.45 -14.30 Pihenés, alvas, folyamatos felkelés, jaték.
14.30 - 15.00 Oltozkddés, tisztalkodas, folyamatos uzsonnazas.
15.00 — 16.45 Szabad mozgas, jaték — lehetdség szerint az udvaron.
Hazabocsatés.

Ovodank nyéri életében gyakorlat, hogy a jelentésen lecsokkend gyermeklétszam miatt
0sszevont csoportokban folyik az 6vodai €let.
Csoportosszevondsoknal a megengedett maximalis 1étszam figyelembevételére toreksziink.

Jutalmazo és fegyelmezo intézkedések lehetoségei

A gyermekek értékelése az intézmény szabalyzé dokumentumaiban megfogalmazott/elfogadott,
kozos alapelvek és kdvetelmények alapjan folyik.

A gyermekek értékelése:
e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a
folyamatos visszajelzést, megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket
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e Kkeriiljiik a biintetést, de a szélsdséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti

e tObbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy
iddre kivonjuk a gyermeket a jatékbol

e ha a viselkedés olyannyira szélsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban
az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.
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17. AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK

Az ovoda bejarati ajtajat és kapujat mindig csukott allapotban kell tartani. Az 6voda irant
érdeklédok igazgatdi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva tartozkodhatnak az épiiletben,
illetve az udvaron.

Az intézményben kizdrélag olyan reklamanyag, kiirds helyezhetd el igazgatéi engedéllyel
(alairasaval és lebélyegezve), amely a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv mddon
szolgalja, illetve az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos. Elhelyezését
az ovoda altal kijelolt felelos végzi.

Az 6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra

Torvényi eldirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kétédo
szervezet nem miikodhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

Az o6voda helyiségeit — mas, nem oktatasi-nevelési célra — atengedni csak a gyermekek
tavollétében lehet.

A dohanyzas szabalyai
A torvényi eldirasok értelmében az Ovoda teljes teriiletén és 5 méteres korzetében tilos a
dohényzas.

Az oOvodaba felvett gyermekekrol az alabbi adatokat tartjuk nyilvan, az adatvédelmi
biztonsagi szabalyokat szem elétt tartva

A személyes adatok tartalmazzak a gyermek
e nevét, nemét, sziiletési helyét €s idejét, allampolgarsagat,
e tarsadalombiztositasi azonosito jelét, és oktatasi azonositd szamat,
e <¢desanyja, édesapja, neveldsziildje, gondviseldje nevét, lakohelyét, tartozkodasi
helyét,
sziilok napkdzbeni elérhetdségét,
sajatos nevelési igénye - beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége - tényét,
jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankoteles-e,
jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,
jogviszonya keletkezésének - megsziinésének jogcimét €s idejét,
nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,
jogviszonyat megalapoz6 koznevelési alapfeladatot,
nevelésének helyét, csoportba soroldsat, timogatasi jogosultsagat
a gyermek aktudlis fejlettségi szintjét (6vodai nyilvantartds, egyéni fejlédési
naplo)
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18. HOSEGRIADO

A forrosag jelentos élettani hatassal jar.

A magas homérsékletek elleni védekezés céljabol az Orszagos Kornyezet egészségiigyi Intézet
¢és az Orszagos Tiszti féorvosi Hivatal 2005-ben 1étrehozott egy hdség-eldrejelzd rendszert.

A magyarorszagi viszonyokra érvényes hohullam meghatirozas eszerint: legalabb héarom
egymast kovetd napon a napi kdzéphomérséklet az Orszagos Meteoroldgiai Szolgalat iddjaras
eldrejelzése alapjan meghaladja a 25°C-fokot (max. 35-37°C). A hohullamok karos hatasainak
csokkentése, illetve megeldzése érdekében kialakult a haromfokozath hdségriasztas.

A hoségriasztas fokozatai

1. Fokozat (Tajékoztatasi fokozat) Sdarga riasztis: Nagyobb teriileteken vérhatdo 33°C-nal
magasabb homérseklet.

2. Fokozat: (1. foku riasztis) Narancs riasztds: Nagyobb teriileteken varhaté 36°C-nél
magasabb homérseklet.

3. Fokozat: (2. foku riasztas) Piros riasztas: Nagyobb teriileteken varhaté 40°C-nal magasabb
hémeérséklet

Hoéség riasztas alatti teendok

Az dvodas gyermekek részére:

o Sziikséges a csoportszobdk reddnnyel torténd arnyékoldsanak megoldasa mar a
reggeli ordkban, még miel6tt a Nap felmelegitené a foglalkoztato helyiségeket.

o A levegdzés, a gyermekek szabad levegdn valo tartdzkodasa a reggeli, kora déleldtti
orakban torténjen a napi hdmérséklet fliggvényében 11-15 ora kozott ajanlott a hlivos
szobéban val¢ tartozkodas.

o Szorofejes locsolok folyamatos mitkddtetésével a foglalkoztatok eldtti udvarrészek
hiitésérdl is gondoskodni kell.

e A homokozokat naponkénti asassal vald felfrissitéssel, locsolassal és természetes
vagy mesterséges arnyékolasuk megoldasaval védeni kell a felmelegedés ellen.

e Folyamatos, langyos vizes, azonnali elfolyasi lehetdséggel bird, szorofejes tusolési
lehetdséggel kell biztositani a gyermekek testének hiitését.

e Rendszeres ¢s boséges folyadékpodtlas a gyermekek részére és a gyermekek
rendszeres, tObbszori kinalasaval.

e Fokozottabb figyelemmel kell lenni a gyermekek éttrendjének 0sszeallitasara: a-napi
friss, hiitott gytimolcsok adasa,- nyari zoldfézelékek

o A gyermekek testhdmérsékletének (a napi gyakorlaton tuli) tobbszori ellendrzése

o A leégés elleni védelem, valamint a fej €s a szem védelme érdekében széles karimaja
kalapok ¢és (lehetdleg vékony hosszu ujjir) p6lok hasznalata a szabadban.

A gyermekeket ellatd személyzet részére:

e Megfeleld, kényelmes, természetes alapanyagu, szellds nyari munkaruhazat.
e Folyadék potlasara hiitott citromos limonadé, tea, anyagi lehetdségek szerint
asvanyviz biztositasa.
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e A munkaid6 és a munkafolyamatok ésszerli megszakitasa, tobbszori kikapcsolodasi
1d6 beiktatésa.

Az dvodaba jard gyermekek sziilei, gondviseldi részére:
Figyelemfelhivas és tandcsadéds hirdetétablakon, szordlapokon, illetve személyes taladlkozasok
(gyermekek ataddsa-hazaadasa, sziildi értekezletek stb.) alkalmaval:
e gyermekek Oltoztetése
gyermekek étkeztetése
jatszotéri tartézkodas
testhiités, folyadékpotlas
alvasi, pihenési korilmények-gépjarmivek ¢és tomegkozlekedési eszkdzok
biztonsagos haszndlata a gyermekek szempontjabol (gyermeket egyediil zart autoban
hagyni €letveszélyes és TILOS!)
e anapon val6 tartdzkodés veszélyei, az UV sugarzas artalmai

19. PANDEMIAS TERV

Az 0voda pandémias helyzet alatti miikodési rendjét a mindenkori kozponti eloirasokkal
osszhangban, azokat messzemenden betartva szervezziik.

Célja a Szombathelyi Szivarvany Ovoda teriiletén bekovetkezé pandémia idészakaban a
felkésziilés feladatainak meghatdrozasa, illetve a pandémids id6szak szabélyozasa, az intézmény
egészségligyl feladatainak meghatarozasa. A pandémias terv tovabbi célja, hogy a tervben
meghatdrozott intézkedések 4altal, biztosithatd legyen (pandémids iddszakban) az &voda
folyamatos miikodése.

A pandémias terv hatalya kiterjed az intézmény munkavallaloira, gyermekekre, sziilokre, illetve
azokra, akik barmilyen egyéb célbol az oOvodaban tartozkodnak. A tervben meghatarozott
feladatok ¢és intézkedések érvényesek az intézmény egész teriiletére. Pandémia esetén az
intézménynek biztositani kell az alaprendeltetésébdl adodo nevelési feladatait. Az intézményben
kiemelt figyelmet forditunk a jarvanyt megel6z6 és a pandémias id6szak feladatainak tervezésére
¢s a felkésziilésre az alkalmazottak és a gyermekek egészségvédelemére

A pandémiara torténd felkésziilés, a tervek elkészitése, sziikséges intézkedések meghozatala
elengedhetetlen a gyors és hatékony reagaldshoz. (antivirdlis szerek, egészségiigyi maszkok,
gumikesztylik készletezése, otthoni munkavégzés megtervezése ¢és biztositasa, kiilfoldi utazas
korlatozasa stb.)

Az intézmény vezetdségének feladatai:

e FErtelmezi a jogszabalyokat és a rendelkezéseket, illetve végrehajtia a pandémias
intézkedéseket

e Egyilittmlikodik a varos tobbi 6vodajaval, és kozos allaspontot képviselnek

o A sziikséges feladatok végrehajtasara felelds személyeket kell kijeldlni.
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Az intézmény pandémids tervében meghatarozott alapfeladatainak ellatasat a pandémia
idészakéaban, a tervben meghatdrozott minimalis 1étszammal és miikodési renddel kell
végrehajtani.

A munkavallalok figyelmét fel kell hivni arra, hogy azonnal kotelesek bejelenteni, ha
nem tudnak munkéba allni lehetdleg ugy, hogy a tavollét indokat is megadjak. Azon
munkavallalok, akik betegek lesznek vagy a betegség tiineteit vélik magukon felfedezni,
azonnal kotelesek azt a munkahelyi vezetojiik felé jelezni.

Human eroforras biztositasa és iizemeltetési-karbantartasi valamint kommunikacios
tevékenységek tervezése.

A nevelési feladatok folyamatos biztositdsa érdekében human eréforrds biztositdsa, az 6voda
nyitva tartasa, karbantartasa, valamint kommunikacios teriileten sziikséges tervezést végezni.

A tervezésnek az alabbiakra kell kiterjednie:

Meg kell hatarozni azokat az intézmény teriiletén azokat a helyszineket, melyeket egy
pandémia soran nyitva kell tartani, illetve be kell zarni. Meg kell hatarozni, hogy az
ideiglenesen bezart részeket mikor és milyen feltételek teljestilése utan lehet ujra
megnyitni. Meg kell hatarozni az intézménybe vald bejutas és a kozosségi €rintkezések
korlatozasanak rendszabalyait.

Gondoskodni kell a megfelelé mennyiségli fertdtlenitdszerekrdl és azok tovabbi
folyamatos beszerzésérol.

Fel kell mérni és folyamatosan nyilvan kell tartani a megfertdzottek, tavollévok szamat,
beleértve azokat, akik a munkahelyen betegedtek meg. Kiemelt figyelmet kell forditani a
beteg felndttek €s gyerekek otthon tartdsara, mivel ez rendkiviil fontos a pandémiat okozo
virus, vagy mas egyéb korokozok terjedésének megfékezése szempontjabol.

Szabalyozni kell a biztonsagos munkéba vald visszatérés feltételeit a pandémia utan.

A lehetdségeket figyelembe véve biztositani kell a kulcsfontossagu alkalmazottaknak az
otthoni munkavégzést.

Meg kell hatdrozni a human munkavégzés iranyelveit.

Meg kell hatarozni a pandémiara vonatkozé kommunikacios stratégiat és célokat, amely
magaba foglalja a tobbszintli kommunikaciods csatornak alkalmazasat.

Meg kell hatirozni a megbizhaté és aktudlis informdciok kiaddsanak folyamatat a
pandémia kiilonboz0 idészakaiban.

Alapvet6 eléirasok

Az ovodat kizardlag egészséges, tiineteket nem mutatd gyermek latogathatja.

A sziild6 - amennyiben gyermekén tiineteket tapasztal - koteles a gyermek hazi
gyermekorvosaval felvenni a kapcsolatot és annak utasitasa szerint eljarni.

A sziilo koteles az dvodat értesiteni, ha gyermekénél koronavirus-gyani vagy igazolt
fertdz¢és all fenn.

Az ¢épiiletbe lépéskor a kihelyezett kézferttlenitd folyadék hasznalata a felndttek
szadmara kotelezo

A csoportszobaba 1épés elott minden gyermeknek kotelezd az alapos szappanos kézmosas
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Az 6voda igazgatdja az egészségiigyi helyzet pillanatnyi allapotanak megfelelden sajat
hataskorben jogosult az 6vodahasznédlok szamara egyéb eldirasok bevezetésére is.

(pl.: érintésmentes testhd mérés, maszk hasznalat a sziilok €s egyéb az dvodaba belépd
felnéttek szamara, a gyermekek zsiliprendszerben valod atvétele, a gyermeket kisérok
szamanak korlatozasa)

Az 6voda mitkddtetésében csak egészséges ¢és tliinet mentes dolgoz6 vehet részt.

Takaritas és fertotlenités

Pandémia esetén, az intézmény teriiletén el kell rendelni a fokozott fertdtlenitést és
takaritast. A rendszeresen elvégzett fertdtlenitésrdl nyilvantartast vezetiink.

A takaritas megszervezéséért ¢és a fertStlenitdszerek biztositasaért az intézményi feladatok
ellatasaért az igazgato €s a helyettese felel.

A forgalmas pontokra (bejaratok, csoportszobak, o01t6zok, stb.) kézfertdtlenitod
adagolokat kell kihelyezni.

A kézfert6tlenitd adagolok ellendrzése és feltoltése a technikai személyzet feladata.

A vizesblokkokban is fertétlenitdszeres kézmosas lehetdségét kell biztositani.

Abban az esetben, ha barmelyik munkavallalé vagy gyermek megbetegedést jelent be,
illetve a betegség tiineteit mar a munkahelyén érezte, akkor a munkahelyet siirgésen
fertétleniteni kell, még mieldtt mas munkavéllalo az adott helyiségben a munkat
megkezdené.

Fontos feladat a helyiség atszelloztetése is.

Bels6 kommunikacios célkitiizések

Az intézménynek a bels6 t4jékoztatasi lehetdségeit felhasznalva kell tdjékoztatast
nyjtani a pandémidval kapcsolatosan végrehajtott és tervezett feladatokrol, a
kockézatokrdl és a pandémia esetén hozott intézkedésekrdl. Ezeket az informéaciokat el
kell juttatni az intézmény teriiletén munkéat végzokhoz és a sziilokhoz is, illetve
tajékoztatni kell mindenkit, aki az intézmény teriiletére belép.

Az intézmény munkavallaléival éreztetni kell, hogy kiemelten kezeljiik a munkavallalok
egészségének védelmét, ennek érdekében hatékony kommunikdcidt és parbeszédet
folytatunk a munkavallalokkal.

Novelni kell a pandémiaval kapcsolatos tdjékozottsdgot, és megismertetni az erre
vonatkozo6 kozegészségiigyi informacios forrdsokat és iranyelveket.

Kiils6 kommunikacios célkitiizések

Biztositani kell, hogy az intézmény pozitiv kiils6 megitélése egy pandémia esetén sem
csokkenjen. Ki kell hangstlyozni, hogy a biztonsag, a munkavallalok egészségének
védelme a legfontosabb ¢€s ez nem gazdasagi kérdés az intézmény részérol.

Biztositani kell, hogy az intézmény kiilsé partnerei kell6 idoben és tartalommal
tajékoztatast kapjanak a pandémias tervezésrol, intézkedésekrol.

Biztositani kell az intézmény belsd pozitiv megitélésének fenntartasat.
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20. EGYEB ELOIRASOK, SZABALYOK

Az 6vodaba felvett gyermekekrdl az alabbi adatokat tartjuk nyilvén:

1.

személyes adatok:

nevét, lakcimét, nemét, sziiletési helyét és idejét,

tarsadalombiztositdsi azonosito jelét,

oktatasi azonositd szamat,

¢desanyja, ¢desapja, neveldsziiléje, gondviseléje nevét, lakohelyét, tartdzkodasi
helyét,

sziilok napkdzbeni elérhetdségét,

allampolgarsagat,

sajatos nevelési igénye — beilleszkedési-, tanulasi- és magatartasi nehézsége — tényét,
jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankoteles-e,

jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,

jogviszonya keletkezésének — megsziinésének jogcimét €s idejét,

nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,

jogviszonyat megalapoz6 koznevelési alapfeladatot,

nevelésének helyét,

a jogviszonyanak varhat6 befejezését,

csoportba sorolasat, timogatasi jogosultsagat

2. agyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentacio

21. LEGITIMACIOS ZARADEK

A Hazirend hatalya:
személyi hatalya kiterjed:
az intézménybe jaro gyermekekre,

a gyermekek sziileire, hozzatartozdira

az 6voda neveldtestiiletére

az igazgatora

a nevel6-oktatdo munkat kozvetlentil segitokre

az egy¢éb munkakorben dolgozdkra

a Hungast ZRT. intézmény teriiletén foglalkoztatott dolgozdira

az intézménnyel kapcsolatban allokra (pl. gyermekorvos, logopédus, gyogypedagogus,
védono, szocialis segitd)

mindenkire, aki az évoda teriiletén tartozkodik
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A Hazirend idébeli hatalya:
e a gyermekek és sziileik vonatkozdsdban: a gyermek O6vodai jogviszonydnak
keletkezésétdl a jogviszony megsziinéséig tart
e kiterjed a nevelési évre, beleértve a sziineteket is

A Hazirend teriileti hatalya:
e A héazirend azon eldirdsait, magatartasi szabalyait, amelyek értelmezhetéek intézményen
kiviil is — intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok — az intézmény teriiletén

kiviil is alkalmazni kell

A Hazirend hatalybalépésére vonatkozo szabalyok:
e A hazirendet az intézmény igazgatdja késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el.
e A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor ki kell kérni a Sziiléi Szervezet
véleményét. (20/0212. (VIIL. 30.) EMMI rendelet 122.§ (9) bek. )
e A hazirendet a nevelOtestiilet részérdl az intézmény igazgatdja irja ala.

A hazirend nyilvanossaga:
A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hidnyaban a hazirendet ki
kell fliggeszteni az 6vodaban oly modon, hogy azt a sziilok szabadon megtekinthessék.
A hazirend egy-egy példanyat at kell adni:
e asziloi szervezet elndkének
e valamennyi pedagdgusnak
e a gyermek szlil6jének 6vodaba valo beiratkozaskor

A hazirend feliilvizsgalata:
A hézirendet évente feliil kell vizsgalni és sziikség esetén mddositani kell.

A hazirend modositasa:
¢ A hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik tjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
e A hazirend modositasarol a neveldtestiilet dont.
e A hézirend moddositasanal ujra ki kell kérni a sziildi kozosség véleményét.

Ezen dokumentumokkal szabalyozzuk évodank torvényes és zokkendmentes miikodését.

A Hazirend betartasa az 6voda minden dolgozdjanak kotelessége.

Miutan a sziild gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelességeket, a hazirend a sziilok szamara is kotelezo érvényti.
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JOVAHAGYASL EGYETERTESI, VELEMENYEZESI ZARADEK
Az intézmény Hazirendjét az intézmény igazgatdjanak eldterjesztése utan a neveldtestiilet 2024.
januar 1-jén elfogadta és a Sziilok Kozossége véleményezte.
A hézirend, mint alapdokumentum, a jovahagyas napjan 1ép hatalyba, és hatarozatlan idére szol.

Hatalybalépés idopontja: 2024. januar 1.

A Hazirend hatéalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti az intézmény korabbi Hazirendje.

A Hazirendet a Sziilok Kozosségének képviseldi 2024. januar 1-jén megismerték. A sziilok
véleményezési jogukkal ¢lve a dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.

Szombathely, 2024. januar 1.

Sziil6i K6zdsség nevében

A Hazierendet a Neveldtestiilet 2024. januar 1-jén elfogadta.

Szombathely, 2024. januar 1.

Nevelotestiilet nevében

A fenntartora tobbletkotelezettség nem harul, igy egyetértésének beszerzése nem sziikséges,
ezért az intézmény igazgatdjaként a Szombathelyi Szivarvany Ovoda Hazirendjét 2024. januar 1-
jén jovahagyom.

Szombathely, 2024. januar 1.

Ovoda igazgatéja

34



Szombathelyi Szivarvany Ovoda Hazirend

m) Szombathelyi 1. sz. melléklet

Szivarvany Ovoda

OM:036462

ELJARASREND

Sziiloi tajékoztatas rendszere a gyermek fejlodésének
nyomon kovetése soran

Az eljarasrend érvényessége: Szombathelyi Szivarvany Ovoda
Hatalyba 1épés: 2025.01.01.
Az eljarasrend visszavonasig érvényes

Szombathely, 2024. december 3. Készitette: Ganzerné David
Gabriella
igazgato
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1. Az eljarasrend célja

Az eljarasrend célja a sziilok tajékozodashoz vald joganak biztositasa gyermekeikkel
kapcsolatban az 6vodai nevelési folyamat soran. Ezaltal:

1. Sziil6i jogok biztositasa: A sziiloknek lehetdségiik nyilik arra, hogy figyelemmel
kisérjék gyermekeik fejlodését, jogaik érvényesiilését, valamint a pedagdgiai munka
eredményességét.

2. Tajékoztatas igénylése: A sziilok barmilyen, a gyermekiiket érintd kérdésben
tajékoztatast kérhetnek az 6vodapedagdgustol, az intézmény vezetdjétol vagy a
gyermekkel foglalkozo szakemberektdl. Az intézmény koteles a kért tajékoztatast
megadni.

3. Fejlodéskovetés tamogatasa: Biztositani kell a sziilok részvételét a gyermekek
fejlédésének nyomon kdvetésében, kiilondsen a fejlodéskovetd szlirdvizsgalatok soran.

Az eljarasrend hozzajarul a sziilokkel vald hatékony kapcsolattartds folyamatanak
kialakitasahoz, a kozos felelosségvallalas és egylittmiikodés eldsegitéséhez a gyermekek
fejlédése érdekében.

2. Torvényi hivatkozas
Az eljarasrend jogszabalyi alapjat az alabbi torvények és rendeletek képezik:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet

8/2014. (1.30.) EMMI rendelet

2012. évi II. torvény a szabalysértésekrol
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet

ok wD -

3. A Sziilok kotelezettségei és az ovoda tajékoztatasi kotelezettsége
Sziiloi kotelezettségek

A Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 72. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan a sziilok kotelessége:

1. Gondoskodni gyermekiik értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

2. Tamogatni gyermekiiket kotelességeik teljesitésében, minden tdliik elvarhato segitséget
megadva.

3. Egyiittmiikddni az 6vodaval, figyelemmel kisérve gyermekiik fejlodését és eldomenetelét.
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Az intézmény tajékoztatasi kotelezettségei

A sziilok tajékoztatashoz vald joga kotelezettséget jelent az intézmény szdmara, amelyet az
alabbi jogszabalyok szabalyoznak:

1. 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 63. § (1) bekezdés

o Az o6voda koteles folyamatosan nyomon kdvetni és irdsban rogziteni az 6vodas
gyermek fejlodését.

o A gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

o Az O6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallds-, latds-, mozgasfejlodésének
eredményét — sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti. Rogziteni kell a
gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

2. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 93/A. § (1) bekezdés
o A gyermek fejlédését nyomon kdvetd dokumentéaciot vezetni kell. Ez tartalmazza:

* agyermek anamnézisét,

= agyermek értelmi, lelki, szocidlis €s testi fejlettségének mutatait,

» agyermek fejlédését segité megallapitasokat, intézkedéseket, az elért
eredményt,

* amennyiben a gyermeket szakértdi bizottsag vizsgalta, a vizsgalat
megallapitasait, a fejlesztést végzd pedagogus fejlédést szolgald intézkedésre
tett javaslatait,

= aszakértdi bizottsag feliilvizsgalatanak megallapitésait,

= aszild tajekoztatasarol szolo feljegyzéseket.

3. Sziil6i egyiittmiikodés hianya esetén
o Ha a sziil6 nem tesz eleget az 6voda dontéseinek, az intézmény vezetdje koteles
értesiteni a gyermek lakohelye szerinti illetékes kormanyhivatalt, az Nkt. 72. § (1)
bekezdés a) pontja és (4) bekezdése alapjan.
o Az értesitéshez csatolni kell a sziildi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozatot.

4. Az ovoda kotelezettségei
Elérhetéségek

Az Onkormanyzati 6vodakban dolgozd szakemberek — oOvodapszichologusok, logopédusok,
gyogy- ¢s fejlesztopedagdgusok — elérhetdségei az alabbi helyeken talalhatok:

«  Ovodik falivjsagjain,
e Ovodak weboldalain,

o Egy¢b hivatalos dokumentumokban.

Kapcsolatfelvétel modjai:
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Az Ovodapedagogus ¢és az oOvodavezetésen keresztliil is kérhetd segitség a
kapcsolatfelvételhez.

5. A Gyermek fejlodését nyomon koveto dokumentdcio tartalma

1.

2.

Anamnézis
o A gyermek egészségi ¢s fejlddési eldtorténete.
Fejlodési mutatok
o Erzelmi-szocialis, értelmi, beszéd- és mozgasfejlédés.
o Az oOvoda pedagbdgiai programjaban rogzitett tevékenységekhez kapcsolodd
megfigyelések.
Fejlodést segité6 megallapitasok és intézkedések
o A gyermek fejlddésének tamogatasara tett 1épések, valamint az elért eredmények
dokumentélésa.
Szakértoi bizottsagi vizsgalat eredményei
o A szakért6i bizottsag altal végzett vizsgalatok megallapitasai.
o A fejlesztést végzd pedagdgus javaslatai a tovabbi intézkedésekre.
Feliilvizsgalati megallapitasok
o A szakértdi bizottsag altal végzett feliilvizsgalatok soran hozott dontések.
Sziiloi tajékoztatas dokumentacioja
o A sziilokkel folytatott tdjékoztatasok feljegyzése.

6. A Gyermek fejlodésével kapcsolatos ovodai feladatok

1.

2.

Anamnézis bekérése
o A sziiloktdl érkezd adatok 0sszegylijtése a gyermek eldéletérdl.
Fejlodési naplo vezetése az OviKrétaban
o Az oOvodapedagbogus rendszeresen rogziti a gyermekkel kapcsolatos
megfigyeléseket, értékeléseket.
o Azoknal a gyermekeknél, akiknél lemaradas tapasztalhatd, egyéni differencialt
fejlesztési terv készitése sziikséges.
Sziilok tajékoztatasa
o Félévente szoban és irasban, illetve sziikség szerint.
Tajékoztatas igazolasa
o A sziildk alairasukkal igazoljak, hogy megismerték a tajékoztatot.
Tajékoztatas kizarolag szakemberek altal
o A gyermek fejlodésérdl szold informacidkat a sziiléknek kizarolag az
ovodapedagdgus, gyogypedagogus, fejlesztépedagogus, pszicholdgus, logopédus
vagy az intézmény vezetdje adhatja at.
o Ugyelni kell az intimitasra, lehetdség szerint fogadoora keretében biztositva a
tajékoztatast.

39



Szombathelyi Szivarvany Ovoda Hazirend

7. Sziirévizsgdlatok az Ovodiban

Az o6vodas gyermekek az 6vodai évek alatt kiilonb6z0 szlirOvizsgalatokon vesznek részt. A
jogszabaly altal eldirt kotelezd szlirések elsésorban a logopédia teriiletéhez kapcsolodnak,
azonban lehetdség van tovabbi, nem kotelezd szlirések elvégzésére is.

Kotelezo Sziirdvizsgalatok

1. Nyelvi fejlettség vizsgalata — ,KOFA”
o A 3 éves gyermekek esetében torténik.
o Célja a nyelvi készségek és fejlettség korai szilirése.
2. ,Szol-e” logopédiai sziirés
o AzS5 éves gyermekek beszéd- ¢és nyelvi fejlettségének vizsgalata.
o Specifikus logopédiai sziir6eljaras alkalmazasaval végzik.

Egyéb, nem kotelezo szilirévizsgalatok

1. Kozépso csoportosok komplex sziirdvizsgalata
o Gyogypedagogiai szilir6eljards a fejlodési nehézségek korai azonositasa
érdekében.
o Kiilonds figyelmet forditanak az iskolakésziiltség alapjainak esetleges
hidnyossagaira.
2. Nagycsoportosok sziirdvizsgalata az iskolaba 1épés elott
o A nagycsoport elején végzik.
o Célja a gyermek fejlettségének felmérése és az iskoldba 1épéshez sziikséges
készségek tdmogatasa.

Ezek a sziirések fontos szerepet jatszanak abban, hogy a gyermekek fejlddése megfeleléen
nyomon kovethetd legyen, €és idoben felismerhetok legyenek az esetleges nehézségek, amelyek
célzott fejlesztéssel korrigalhatok.

8. Tdjékoztatasi kotelezettség az ovoddaban

A sziilokkel valo egyiittmiikodés kulcsfontossagl elemei a partnerség, az informécidodramlas, az
¢érzelmi hatasok figyelembevétele és tapintatos kezelése. Ezért az 6vodanak ¢s a szakembereknek
egyarant meg kell teremteniiik a nyilt, érthetd és személyes kommunikacio lehetdségét.

Sziilok tajékoztatasa sziirévizsgalatokrol

1. Elozetes tajékoztatas
o Minden sziir6vizsgalat elott értesiteni kell a sziiloket, fiiggetleniil attél, hogy azt
logopédus, pszicholégus, fejlesztopedagdgus, gyodgypedagogus, védoénd, orvos
vagy fogorvos végzi.
2. Jelenlét biztositasa
o Amennyiben a sziil igényli, lehetdvé kell tenni szdmara, hogy részt vegyen a
szlirésen.
3. Kapcsolattartas és informaciéatadas
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o Az eredményekrdl szoban vagy irdsban kell tdjékoztatast nyujtani, melynek
megtorténtét, a sziilo alairasaval igazolja.

o Igény szerint konzulticios lehetdséget kell biztositani a sziilok és az érintett
szakemberek kozott.

Kommunikacio az dvodai élet soran

1. Altalanos tijékoztatas

o Az 6voda igazgatdja mar a nevelési évet megeldzoen, sziildi értekezleten ismerteti
a sziilokkel a szlir6vizsgdlatok rendszerét és céljat, az dvodaban alkalmazott
gyermeki fejlédés nyomon kovetésének modszerét.

o Az 6vodapedagogusok a gyermek ovodéaba 1épésekor az elsd sziildi értekezleten
tajekoztatjdk a sziiloket az alkalmazott sziirési gyakorlatokrol, a gyermeki
fejlédés nyomon kdvetésének menetérdl

2. Személyes kapcsolatok Kiépitése

o Az oOvodapedagdgusok ¢és a szlirdvizsgalatokat végzd szakemberek tdmogato
jelenlétet biztositanak a sziilok szamara.

o A sziilok kérdéseire hiteles €s szakszerli valaszokat adnak, elkeriilve az esetleges
félreértéseket vagy cimkézést.

Cél a partnerség erositése

Az 6voda és a sziilok kozotti egyiittmiikodés sikere a nyitottsagon, a kozds célokon és a
megfeleld informacidaramlason mulik. Az ilyen partnerség segiti a gyermek optimalis fejlodését
¢s a sziillok bizalmanak elnyerését, amely alapveté a gyermek harmonikus 6vodai élete és
fejléodése szempontjabol.

9. Fejlodésben eltérést mutato gyermekek sziileinek tajékoztatasa

A fejlédésben eltérést mutatdé gyermekek sziileivel vald egyiittmiikodés sordan kiemelt
jelentdségli a szakszeri €s folyamatos tdjékoztatds, amely segiti a sziiloket a gyermek
fejlodésének tdmogatasaban és a sziikséges 1épések megértésében.

Tajékoztatasi lépések

1. Eltérés észlelése utan
o A sziildkkel folyamatos kapcsolattartds fogaddora keretében.
o Az eltérés természetérol, lehetséges okairodl és a kdovetkezo 1épésekrol részletes
tajékoztatast kell nyujtani.
2. Vizsgalat kezdeményezése elott
o A sziilok informélésa a szakszolgalati vizsgalat sziikségességérol, céljarol és
varhat6 folyamatarol.
o A felzarkoztatas jelentdségének kiemelése, hogy a sziild érintettnek érezze magat
a folyamatban.
3. Vizsgalat kér6é dokumentacio
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o A 6 oldalas vizsgélatkérd lap és mellékletek bemutatasa a sziiléknek fogadodra
soran.

o A dokumentumok attekintése €s aldiratasa a sziilokkel, biztositva, hogy
megértették azok tartalmat.

4. SNI vagy BTMN besorolassal rendelkezé gyermekek esetében

o A gyermekkel foglalkoz6 gydgypedagdgus vagy fejlesztopedagogus
folyamatosan kapcsolatot tart a sziilokkel.

o A gyermek fejlodésérdl és a fejlesztési tevékenységekrol rendszeres tajékoztatas
biztositasa.

Fontos szempontok a tajékoztatas soran

o Hitelesség és szakmaisag: A kommunikaci6 soran figyelni kell arra, hogy az
informéciok pontosak ¢€s érthetdek legyenek.

o Empatia és tamogatas: A sziilok szamara érzékeny témak esetén kiemelten fontos a
tapintatossag €s a tdmogatas kifejezése.

o Partnerség épitése: A sziilokkel kozosen kialakitott Iépések segitik a gyermek
fejlodésének eloémozditasat és az egylittmiikddést.

Egy jol miikodo tajékoztatasi rendszer nemcsak a sziil6k elégedettségét, hanem a gyermekek
fejlodési lehetdségeit is nagymértékben eldsegiti.

10.Az ovodapszichologus szerepe és tevékenysége

Az ovodapszichologus az ovodai kozdsség kiemelkedd szakmai tagja, aki pedagodgiai és
pszichologiai szempontok oOtvozésével tamogatja a gyermekek testi-lelki fejlodését, a
pedagdgusok munkdjat és a sziilokkel valo hatékony egylittmiikodést. Tevékenységét torvények
¢és rendeletek szabalyozzak, amelyek a munkajanak céljat és kereteit meghatarozzak.

Feladatok és célok

1. Gyermekek személyiségfejlesztése és lelki egészségvédelme
o Az 6vodapszichologus elsddleges célja a gyermekek jollétének elémozditasa €s
személyiséglik sokoldalu fejlesztése.
o Kiemelt figyelmet fordit a neveldémunka hatékonysaganak novelésére.
2. Pedagogusok szakmai tamogatasa
o Konzultacioval ¢és modszertani tanacsadassal segiti az dvodapedagoégusok
munkajat.
o A pedagogusokat pszichologiai ismeretekkel latja el, hogy hatékonyabban
kezelhessék a mindennapi kihivéasokat.
3. Sziilékkel valé konzultacio
o A sziil6kkel tematikus eldadédsokat, forumokat tart fejlodéslélektani, nevelési és
pszichologiai témakban.
o Konzultativ segitséget nyujt a gyermekekkel kapcsolatos nehézségek kezelésében.

Miikodési folyamatok

42



Szombathelyi Szivarvany Ovoda Hazirend

1. Problémafelvetés és megkeresés

o Az ovodapszicholdgushoz a sziilok és pedagdgusok fordulhatnak irdsban vagy
szoban.

o A megkeresés oka lehet a gyermekkel vagy a kozosséggel kapcsolatos nehézség,
illetve fejlédési kérdés.

2. Probléma feltarasa és vizsgalata

o A pszichologus megismeri a helyzetet konzultaciok és megfigyelések révén.

o Csoportlatogatds soran értékeli a gyermek tevékenységét, beilleszkedését,
jatékhelyzetekben és foglalkozasokon vald részvételét.

3. Tovabbi lépések meghatarozasa

o A pedagbdgusokkal és sziilokkel egyiitt megfogalmazzak a sziikséges vizsgalatokat
¢és beavatkozasokat.

o Lehetéség szerint egyéni vagy csoportos foglalkozasokat szerveznek, illetve a
gyermeket tovabb iranyitjak szakellatasba (pl. nevelési tanacsadas, diagnosztika,
terapia).

4. Egyéni és csoportos foglalkozasok

o A sziildk beleegyezése nélkiilozhetetlen a kozvetlen fejleszté vagy terapias
tevékenységekhez.

o Az Ovodapszichologus kiemelt figyelmet fordit a sziildk bevondsara ¢&s
egytittmikodésiik biztositasara.

Fontos szempontok az é6vodapszicholégus munkajaban

o Kozosségi jelenlét: Az oOvodapszichologus szerves része az Ovodai szervezetnek,
munkadja integralt a pedagodgiai folyamatokba.

o Személyre szabott timogatas: A gyermekek egyéni sziikségleteire és sajatossdgaira
¢épitve dolgozik.

o Kapecesolati halé: Szoros egylittmiikodés a pedagdgusokkal, sziilokkel és mas
szakemberekkel a hatékony megoldasok érdekében.

Az 6vodapszichologus tevékenysége nemcsak a problémak kezelésére korlatozodik, hanem
megeldzo és fejlesztd célokat is szolgal, eldsegitve ezzel a gyermekek harmonikus fejlodését és
az ovodai kozosség mikodésének hatékonysagat.

A leggyakoribb kérdések és problémak, amivel az 6vodapszichologusokat megkeresik

Az 6vodapszichologusok tevékenysége soran szamos olyan kérdés €s probléma meril fel,
amelyek a gyermekek mindennapi ¢életét ¢s fejlodését érintik. A leggyakoribb megkereséseket a
kovetkezd teriileteken tapasztalhatjuk:

1. Beilleszkedés az dvodai életbe és csoportba
o A gyermekek oOvodai kornyezetbe torténd beilleszkedésének nehézségei, mint
példaul a sziiloktdl vald elvalas, 0j kornyezethez vald alkalmazkodas, tarsas
kapcsolatok kialakitasa.
2. Szokas- és szabalyrendszer
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o A gyermekek szdmara 1) szokdsok és szabalyok elsajatitdsa, valamint azok
betartasanak nehézségei. A nevelési szabalyok és rutinok elfogadéasa, a szokasok
kialakitasa.

3. Tarsas kapcsolatok

o A tarsas interakciokban, baratsdgok kialakitasaban, mas gyerekekkel valo

egytiittmiikodésben, konfliktusok kezelésében felmertiilé problémak.
4. Batortalan, szorongé magatartas

o A gyermekek szorongasos problémai, amelyek a mindennapi tevékenységek
soran, példaul jaték kozben, eldadasok soran, vagy Uj helyzetekben
jelentkezhetnek. Batortalansag, elkeriild magatartas.

5. Erzelmek, indulatok szabalyozisanak nehézsége

o Az érzelmek (diih, szomorusag, 6rom) ¢és indulatok kezelése. Az impulziv

viselkedés, agresszio, tulzott érzelmi reakcidk vagy a visszahtizodas problémai.
6. Tualzott aktivitas, figyelem problémai

o Az ¢6vodas gyermekek fokozott aktivitasa, figyelemzavara, koncentralasi
nehézségeik. Nehézségek az oOvodai feladatok elvégzésében, figyelmetlenség,
tulzott mozgasigény.

7. Normativ fejlédésben valo elmaradasok, atipikus fejlodés

o Az ¢letkori normaktol eltérd fejlodés, példaul mozgasfejlodés, beszédfejlddés,
szocidlis kompetencidk kialakuldsa terén tapasztalt elmaradasok vagy
rendellenességek.

8. Csaladi problémak, kritikus életesemények gyermekre gyakorolt hatasa

o A csalddon beliili probléméak (valds, halaleset, anyagi nehézségek) hatasa a
gyermek érzelmi €s szocialis allapotara, a gyermek viselkedésére és szocialis
kapcsolataira.

9. Iskolara valé felkésziiltség kérdése

o Az iskolai élethez valdo megfeleld felkésziiltség biztositasa, a gyermekek iskolai
érettségének vizsgalata. Az iskolai elvarasoknak valdo megfeleléshez sziikséges
készségek €s képességek fejlesztése.

Ezek a problémdk mind hozzajarulnak a gyermekek fejlodésének és jolétének biztositasahoz,
ezért az 6vodapszichologusok kiemelten fontos szerepet jatszanak a nevelési és fejlesztési
folyamatokban.

11.A4 logopédus szerepe és tevékenysége az ovodaban

A logopédusok az ovodai pedagodgiai szakszolgéalat fontos tagjai, akik alapvetd szerepet
jatszanak a gyermekek beszéd- ¢és nyelvi fejlodésében. A logopédiai munka célja a
beszédfejlodési problémak felismerése, kezelése €s a kommunikacids készségek fejlesztése,
hogy a gyermekek hatékonyan tudjanak részt venni a tarsas interakciokban €s az oktatasban.

A logopédus munkaja
1. Beszéd- és nyelvi fejlodés tamogatasa:

o A logopédus segit a gyermekek beszédfejlédésének nyomon kovetésében és
fejlesztésében. A beszéd ¢és a nyelv alapvetd elemei, amelyeket mar az dvodai
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¢évek alatt figyelni kell, hogy a gyermekek késobb jol beilleszkedjenek az iskolai
oktatasba.
2. Kommunikacios képességek fejlesztése:

o A logopédusok feladatuknak tekintik a gyermekek szdbeli kifejezokészségének
fejlesztését, hogy biztositsak szamukra a verbalis kommunikécio zavartalan
miikddését. Ezen beliil a szokincs bdvitése, a mondatszerkesztés €s a nyelvtani
szabalyok elsajatitasa is fontos eleme a munkajuknak.

3. A beszédfejlodési zavarok megelozése és kezelése:

o A logopédusok azokat a gyermekeket segitik, akik beszédfejlodési zavarokkal
kiizdenek, mint példaul artikulaciés problémak (példdul hangok kiejtésének
nehézségei), nyelvi késlekedés, dadogas vagy mas beszédhibdk. A megfeleld
terapias modszerekkel dolgoznak a problémak enyhitésére vagy megsziintetésére.

4. Sziiloi tajékoztatas és konzultacio:

o A logopédusok fogadoorak keretében tdjékoztatot tartanak a sziiloknek, ahol
részletes informaciokat adnak a gyermekek beszéd- és nyelvi fejlodésérdl, az
esetleges problémakrol €s a fejlesztési lehetdségekrol. Fontos, hogy a sziilok is
aktivan részt vegyenek a gyermekek logopédiai fejlesztésében, és megfeleld
tamogatast nyujtsanak otthoni kdrnyezetben is.

A logopédusok munkaja alapvetéen hozzajarul a gyermekek sikeres tarsas ¢és iskolai

crer

rendelkezzenek.
A logopédus fo feladatai az 6vodaban

1. A beszédfejlodés nyomon kovetése és értékelése:

o A logopédus folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermekek beszédfejlodését, és
értékeli, hogy azok a normadl fejlédési litemnek megfeleléen haladnak-e. Ha
barmilyen problémat észlel, példaul beszédkészség elmaradast, artikuldcios
zavart, diszlexidt vagy egyéb nyelvi nehézségeket, akkor idében felismeri és
kezelni kezdi ezeket.

2. Korai beavatkozas:

o A logopédus a lehetd legkorabban beavatkozik, hogy a gyermekek nyelvi ¢és
kommunikéciés problémadit idében kezelje. A logopédiai fejlesztés kiilondsen
fontos, mert segithet megeldzni a késdbbi iskolai nehézségeket, mint példaul a
tanulasi zavarokat, amelyek gyakran a beszéd- és nyelvi problémakra vezethetdk
vissza.

3. Egyéni és csoportos fejlesztés:

o Az 6vodai logopédiai tevékenység soran a logopédus egyéni €s csoportos
foglalkozasokat is tart. Az egyéni foglalkozasokra azok a gyermekek jarnak, akik
konkrét, egyéni problémakkal kiizdenek, mig a csoportos foglalkozasok kézosen
segitenek a beszédfejlesztésben, valamint a tarsas interakciok ¢s kommunikacios
készségek javitdsaban.

4. Jatékos fejlesztés:

o A logopédusok gyakran jatékos formaban dolgoznak a gyermekekkel, hogy a
nyelvi készségek fejlesztése szorakoztato és élvezetes legyen. A jatékok segitenek
a szokincs bovitésében, valamint a fonémak (hangok) helyes ejtésében. Ez a
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modszer kiilondsen fontos a kisgyermekek szdmara, mivel igy a tanulds nem tlinik
kotelezo feladatnak, hanem szérakoztatd tevékenységgé valik.
5. Sziiloi és pedagogusi egyiittmiikodés:

o A logopédusok szoros egyiittmikodésben dolgoznak a sziilokkel és az
ovodapedagogusokkal. A sziilék és pedagdgusok tijékoztatisa és tanacsadas
segiti, hogy kozdsen tdmogassdk a gyermekek beszédfejlodését. A logopédus
tanacsokat adhat a sziildknek, hogyan tamogathatjdk a gyermekek
beszédfejlodését otthon, illetve hogyan kezelhetik a beszédhibakat, ha
felmeriilnek.

6. Prevenzio és prevencios programok:

o A logopédusok szerepe a megelézésben is kulcsfontossadgu. A korai felismerés és
a prevencid érdekében kiilonbozo programokat alkalmaznak, mint példaul nyelvi
jatékokat, szokincsfejlesztést, valamint hallasfejleszté tevékenységeket. Ezen
programok célja, hogy a gyermekek beszédfejlodése zavartalanul haladjon, és
megelézziik a késébbi beszédproblémakat.

A logopédus munkaja tehat nemcsak a problémak kezelésére §sszpontosit, hanem a megelézésre
is, hogy a gyermekek kommunikacios készségeik fejlddhessenek, €s a késébbi életiikben is jol
boldoguljanak a verbalis interakciokban.

12. A gyogy- és fejlesztopedagogus szerepe és tevékenysége

A gyogy- ¢és fejlesztOpedagdgusok kiemelkedd szerepet jatszanak azoknal a gyermekeknél, akik
valamilyen tanuldsi, értelmi vagy fejlodési problémaval kiizdenek. Az 6 feladatuk, hogy egyéni
sziikségletekhez igazodva tamogassdk ¢és fejlesszék a gyermekeket, hogy azok a legjobb
képességeiket kibontakoztathassak. A gyogy- és fejlesztdpedagdgusok specialis modszerekkel és
eszkozokkel segitik a gyermekeket a kiilonb6zo nehézségek lekiizdésében.

e A gyogypedagogusok az SNI (sajatos nevelési igényll) gyermekekkel foglalkoznak, mig
o A fejlesztépedagogusok a BTMN (beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel
kiizdd) gyermekek fejlesztésére koncentralnak.

A gyogy- ¢s fejlesztopedagdgusok szoros kapcsolatot tartanak a sziil6kkel, és tdjékoztatokat
tartanak fogadoorak keretében, hogy kdzdsen tdmogassak a gyermekek fejlodését.

Fo feladataik az 6vodaban:

1. Egyéni fejleszt6 foglalkozasok:
o A gyogy- ¢és fejlesztopedagogusok egyéni foglalkozasokat tartanak, amelyek
célja, hogy segitsenek a gyermekek specialis tanuldsi igényeinek kielégitésében.
Az egyéni fejlesztés lehetdséget ad arra, hogy a pedagogus személyre szabottan
dolgozzon a gyermek problémain.
2. Kiscsoportos fejlesztés:
o Kiscsoportos foglalkozasok keretében a gyogy- ¢és fejlesztépedagogusok
biztositjak, hogy a gyermekek egymads tarsasdgiban fejleszthessék készségeiket.
A csoportos foglalkozasok soran a pedagdgus figyelembe veszi a csoport
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dinamikajat, és az egyes gyermekek egyéni sziikségleteit, igy a fejlesztés
mindenki szamdra hatékony €s tdmogaté modon torténik.
3. Képességfejlesztés:

o A fejlesztépedagogusok jatékos formaban dolgoznak a gyermekekkel, hogy
fejlesszék azok figyelmét, memoria- és problémamegoldo készségeit, valamint a
szocialis készségeiket. A jatékos fejlesztés lehetéséget ad arra, hogy a gyermekek
jatékba agyazottan tanuljanak, mikdzben fontos képességeik fejlddnek, amelyek
eldsegitik a késobbi iskolai sikerességet.

A gyogy- ¢és fejlesztOpedagdgusok tehat a gyermekek egyéni fejlodési igényeit figyelembe véve
dolgoznak, ¢és kiillonb6zé modszerekkel segitik dket a tanuldsi nehézségeik lekiizdésében. Az 6
tevékenységiik biztositja, hogy a gyermekek kiegyenstlyozott fejlddésen menjenek keresztiil, €s
készen alljanak a késdbbi iskolai kihivasokra.

13.A4 nevelési év sziikséges teendoi
AUGUSZTUS

o Statuszvizsgalatok eredményeinek begyiijtése
o A hazi gyermekorvos €s a védono altal készitett statuszvizsgalatok
eredményeinek begyljtése.
o Kiilonos figyelmet forditva az ijonnan évodaba 1épd gyermekekre.

SZEPTEMBER

Tajékoztatas az 0j gyermekek sziileinek
o A sziildk tajékoztatasa a helyi szlirési metodusrdl €s az aktualis logopédiai
sziirésrol (KOFA).
o Beleegyezésiik kérése az elso sziildi értekezleten.
Tajékoztatas a nagycsoportosok sziileinek
o A nagycsoportos gyermekek sziileinek tajékoztatasa a SZOL-E? vizsgalatrol.
o Beleegyezésiik kérése.
e Sziiloi értekezlet
o Az 6vodapedagdgus tajékoztatja a sziiloket a fejlodést nyomon kovetd
dokumentécioval kapcsolatban.
o Az ellenOrzési, értékelési teriiletek ismertetése, a hasznalt modszerek és elvarasok
ismertetése.
Anamnézis lapok bekérése
o Az anamnézis lapok bekérése a sziiloktol a gyermekek teljes korl
megismeréséhez.

OKTOBER

e Osszegzé megbeszélés
o A beszoktatas tapasztalatainak értékelése.
o A fejlédési litemben eltérd gyermekekkel kapcsolatos teenddk kijeldlése.
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« Ev eleji megfigyelések osszegzése
o Az 06sszes korcsoport szamara végzett év eleji megfigyelések dsszegzése.
o Iskolai elokészités
o A nagycsoportos gyermekek sziirOvizsgalata az iskolaba lépéshez.
o A gyermekek iskolai késziiltségének attekintése, a vizsgalatra kiildés indokainak
0sszegzese.
o Sziiloi tajékoztatas
o Az ¢érintett 6vodapedagogusok felkészitése a sziiléi megbeszélésekre.

NOVEMBER

o Fejlesztések ellendrzése
o A folyamatban 1évo fejlesztések lebonyolitasanak ellendrzése.
o A sziikséges vizsgalatok eredményeinek dsszegzése, kiilondsen a nagycsoportos
gyermekek esetében.

JANUAR ES JUNIUS

o Fogadoorak
o A szilildk tajékoztatasa a gyermek fejlodésének iitemérdl.
o A fejlodést nyomon kovetd dokumentacidé megtekintése €s bizalmas
megbeszélése.
o A dokumentum alairasa a sziilok €s az 6vodapedagdgus részérol.

14. A szakértoi vigsgalat folyamatarol szolo tajékoztatds

A szakért6i vizsgalat célja, hogy a gyermekek komplex pszichologiai, pedagogiai és orvosi
szempontu vizsgalata révén segitséget nyujtson a megfeleld fejlesztéshez, valamint segitse az
intézmény kivalasztasat. A sziilok egylittmiikddése szlikséges ahhoz, hogy a megfeleld
beavatkozasokat meghatarozzak, €s fejlesztési javaslatokat dolgozzanak ki.

A szakértoi vizsgalat célja:

1. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek (BTMN) megallapitasa vagy
kizarasa ¢s az ehhez kapcsolddo vizsgalatok elvégzése.

2. Sajatos nevelési igény (SNI) megallapitiasa vagy Kizarasa, ¢s az ehhez kapcsolodo
vizsgalatok elvégzése.

A gyermek szakértoi vizsgalata javasolt, ha:

1. A mozgis- vagy beszédfejlodésében eltérések, elakaddsok mutatkoznak kortarsaihoz
képest.

2. A gyermek nehezen illeszkedik be kortarscsoportjaba magatartasi problémak miatt.

A koréabban jol teljesitd gyermek viselkedése megvaltozik —teljesitménye romlik.

4. Az értelmi fejlodésében, magatartdsaban, tanuldsdban altalanos nehézségek
tapasztalhatok.

(O8]
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5.

A gyermek bizonyos képességek terén, példaul mozgas, hallas, latas, beszéd, alulteljesit a
korosztalydhoz képest.

A vizsgalat kérése:

1.

2.

A szakért6i vizsgalatra a lakohely szerinti illetékes Jarasi Tagintézménynél kell
benyujtani a kérelmet.

Az 6voda kizarolag a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szombathelyi
Tagintézményéhez iranyithatja a gyermeket vizsgélatra, ha sziikségesnek latjak. Ok
kezdeményezhetnek tovabbi vizsgalatokat.

A szakértoi vizsgalat idopontja:

A vizsgalat idOpontjat a kérelem benyujtasa utan a bizottsag hatdrozza meg, €s a sziil 6t
értesiti az iddpontrdl, valamint a helyszinr6l.

A szakértoi vizsgalat tipusai:

1.

Alapvizsgalat: a gyermek, tanuld teljes korli (pedagogiai/gyogypedagogiai,
pszichologiai, orvosi) vizsgalata. A pszichologiai vizsgalaton teljes képességvizsgalatra,
az intelligencia egyes teriileteinek feltardsdra keriil sor. (IQ). A pedagogiai —
gyogypedagogiai vizsgalat sordn az életkornak megfelelden torténik az egyes
részképességek vizsgalata, illetve a gyermek olvasasi, irasi, helyesirasi és matematikai
képességeinek feltérképezése.

Kiegészitd vizsgalat: az alapvizsgalat sordan felmeriilt, a megalapozott diagnozis
megallapitasdhoz sziikséges, de a gyermek terhelhetdsége, a sziikséges vizsgalati eszkoz,
szakember, vagy kompetencia hidnya miatt - annak keretében el nem végzett, a bizottsag
keretein beliil el nem végezhetd orvosi, pszichologiai stb. vizsgélat.

Feliilvizsgalat: hivatalbol, hatosagi megkeresésre vagy sziildi kérelem alapjan vagy a
gyermek nevelését ellatdé ovoda kérelme alapjan végzett, - a korabbi diagnozis
megalapozottsagat, a nevelés, a nevelés, oktatas formdjanak megfeleldségét, a fejlesztés
eredményességének mérését célzo feliilvizsgalat. Ha egy gyermek, tanuld beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd, vagy sajatos nevelési igényl, a szakértdi
bizottsag egy, két vagy harom évente, feliilvizsgalja. Rendkiviili feliilvizsgalat ezen 1d6

intervallumon beliil is, indokkal kezdeményezhetd

A szakértoi vizsgalat folyamata:

1.

2.

Kérelem benyujtasa: A sziilo vagy az 6voda kérheti a szakértdi vizsgalatot a sziikséges
dokumentacio benyujtasaval.

Szakért6i bizottsag vizsgalata: A bizottsag a sziilokkel és az intézménnyel
egyiittmiikddve értékeli a gyermeket.
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3. Eredmények és ajanlasok: A bizottsdg megallapitja, hogy sziikséges-e tovabbi
beavatkozas, fejlesztés, €s javaslatot tesz az intézmény kivalasztasara.

A szakértdi vizsgalat fontos eszkoze a gyermekek fejlodésének tdmogatasdban, a megfeleld
fejlesztési lehetdségek biztositasaban és a gyermekek iskolai sikerességének eldsegitésében.

1. Vizsgalat elokészitése

o Vizsgalatvezet6 és szakértoi csapat kijelolése: A vizsgalat vezetéséért és iranyitasaért a
vizsgalatvezetd felelds, aki a szakértéi csapatot (gyogypedagdgus, pedagogus,
pszichologus, orvos) koordinalja.

o Vizsgalat helyének és idépontjanak meghatirozasa: A sziil6t, valamint egyéb
¢érintetteket értesiteni kell a vizsgalat idépontjardl és helyszinérol.

o Késedelmes megjelenés esetén: Ha a sziil6 nem jelenik meg, masodik idépontot kell
egyeztetni, ¢és ha az is sikertelen, a szakértdi bizottsag kezdeményezi a kdzigazgatasi
eljarast.

2. Vizsgalat menete

e A vizsgalat lebonyolitasa: A szakértéi csapat a sziikséges vizsgalatok alapjan gytjt
informéciokat €s készit dokumentéciot.

e Szakmai értékelés: A vizsgalat vezetdje elemzi és értékeli a vizsgalat eredményeit,
Osszevetve a tapasztalatokat, majd késziti el a végsd vizsgalati véleményt, amelyet a
sziilének ismertet.

3. Figyelemmel kisérés

o Ha az enyhe értelmi fogyatékossag nem egyértelmii: Ha a kezdeti vizsgdlat nem ad
egyértelmi valaszt a diagnozisra, folyamatos figyelemmel kisérés javasolt.

o A sziilok tdjékoztatiasa és egyiittmiikodés: A sziilok tijékoztatdsa a figyelemmel
kisérés folyamatardl és a tovabbi 1épésekrdl, és szlikség esetén intézményi egyeztetések.

4. Vizsgalati vélemény ismertetése

e Konzultacio a sziilokkel: A vizsgalat lezarasaként a sziilok megismerkedhetnek a
vizsgalati eredményekkel és a fejlesztési javaslatokkal, és tajékoztatast kapnak a tovabbi
sziikséges vizsgalatokrol.

e Sziil6i vélemény: A sziilének lehetdsége van kérdéseket feltenni és véleményt formalni a
vizsgalat eredményérol. Az elfogadott vagy elutasitott javaslatokat a sziilé alairasaval
igazolja.

o Feliilvizsgalati jog: A sziilonek jogdban all 15 napon beliil feliilvizsgalati kérelmet
benyujtani a szakért6i véleményrol.

Ez a folyamat segit biztositani, hogy a gyermekek szamara a megfeleld tdmogatas €s fejlesztés
biztositott legyen, figyelembe véve jogi és szakmai szempontokat.
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Megismerési zaradék

Alairasommal megerdsitem, hogy a fenti eljarasrendet megismertem, annak tartalmat
megértettem, és a szlikséges szakmai feladataim teljesitésére kotelezettséget vallalok.

Kelt: [Datum]

Ovodapedagogus neve:

Ovodapedagogus alairasa:

Intézményvezetd aldirésa:
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2. sz. melléklet

Kiegészité6 magyarazat gyermekbalesetek esetére

1. ,Eletet veszélyeztetd, vagy maradandd egészségkarosodas veszélyével jard (kiilsé vagy
belsd) vérzés”
Kiilsd, sulyos vérzésnél sebbdl iiriilé spriccelé és/vagy béségesen folyd kiilsé vérzést
tapasztalunk. A nagyfoku vérvesztés jelei lehetnek: sapadt, hiivos bodr, gyengén
tapinthat6 pulzus, alacsony vérnyomas, ajulas, eszméletvesztés. A belsé vérzés gyanujat

a hasat ért nagy energiaju iités, a kemény, fajdalmas has vetheti fel.

2. ,,Atmeneti keringés- és/vagy légzésleallassal jaré allapotok (Pl. embolia, Adams-Stokes-
Morgagni szindroma., syncope, fulladasok, életet veszélyeztetd ritmuszavarok, klinikai
halal allapota)”

Keringésmegallasra (klinikai haldl) utal, ha a 10 masodperces légzésvizsgalat alatt
nem tapasztalunk mellkasi mozgésokat; tehat 1égzéstevékenységet. A légutakba kertilo,
¢és azt részlegesen/teljesen elzaré idegen anyagok fulladast idéznek eld. Részleges az
elzarodas, ha még kohogésre képes a gyermek. Teljes az elzdr6das, ha mar erre
képtelen. Atmeneti agyi keringészavar rovid idejii eszméletvesztéshez vezet, melyet

ajulasnak (syncope) hivunk.

3. ,Eletveszélyes endokrin- és anyagcsere allapotok, a folyadék- és ion- haztarts
¢letveszélyes zavarai”
Leggyakoribb a cukorhaztartas zavara, mikor a normalistdl (3,9-10 mmol/I*) eltér a
mért vércukor érték. lonhaztartas zavara legtobbszor gyakran ismétlodo

hanyas/hasmenés allapotaiban fordul eld.

4. ,,Kozponti idegrendszeri kompresszio veszélyével jaro korképek (Pl. agyodéma, fejfajas,

szédilés, tumor, gyulladas, fejlédési rendellenesség, trauma)”
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A hirtelen jelentkezd, nagyfoku fajdalommal jelentkezd fejfajas gyanujel. Ha hozza
tarsul egyéb tiinet (szédiilés, vagy megel6zéen fejet ért sériilés) is tarsithato, akkor

mindenképpen szaksegitségre lehet sziikség.

5. ,,Eszméletlen allapotok™
Barmilyen kivaltd okbol fellépd eszméletlenség. Eszméletlenségnél 1égzést

tapasztalunk, azonban nem reagal verbalis, sem fizikalis ingerekre a gyermek.

6. ,,Status epilepticus és tiineti gorcsrohamok™
Eszméletvesztéssel jaro, sokszor mindegyik végtagra kiterjedé megfesziilés/gorcsos
rangatozas. Minden lezajlott gorcsrohamot kovetden vizsgaljunk 10 masodpercig
légzést! Késziiljiink fel, hogy a mentd érkezéséig ismétlédhet, akar tobbszor is.
Amennyiben ismétlédnek ¢és kozottiik nem tisztul a gyermek tudata, illetve az a

gorcsroham, amely minimum 5 percig tart a szakirodalom status epilepticusnak nevezi.

7. Szepszis”
Tobbszervi elégtelenség, mely legtobbszor fertézés talajan alakul ki. Tiinetei a
szaporabb 1égzés, rossz keringés (alacsony vérnyomads, szaporabb pulzus), és a

zavartsag, lazas allapot. Kifejezetten elesett allapotot mutat a gyermek.

8. ,.Sokk megeldz6 és sokkos allapotok, ¢életveszélyes allergids és anaphylaxids allapotok,
szisztémas €s poliszisztémas autoimmun betegségek krizis-allapotai”
Allergénnel torténd taldlkozas utan kialakulo életveszélyt okozd gyors lefolyasu
immunreakci6. Légzési tiinet (zihalo, nehezitett és zajos), bortiinet (test szerte
csalankiiités, vizenydk) keringési tiinet (szédiilés, vérnyomasesés, ajulds), gyomor,

bélrendszeri tiinet (hanyinger/hanyas, hasi gorcsok, hasmenés) korjeleit tapasztaljuk.

9. ,Velesziiletett, vagy szerzett véralvadasi zavar alapjan létrejovo heveny életveszély”
Amennyiben tudott a gyermek vérzékenysége a kisebb energidju sériilések és kevésbé

jelentds kiilsé vérzések eseteiben is gondoljunk mentéhivasra.

53



Szombathelyi Szivarvany Ovoda Hazirend

10. ,,Akut 1égzési elégtelenség, 1égut szikiilet (Pl. gégeddéma, asthmas roham, idegentest,
fulladés)”
Amennyiben szaporabb, nehezitett, zajos, sipold, Kkifejezetten erdlkodé a légzés
gyermekek esetén mindig gondoljunk el6szor fulladast okozé 1éguti idegentestre!

Lasd még 2. pontban.

11. ,,Mérgezések”

Haritsuk el a toviabbi mérgezédést! Ovjuk magunkat és kornyezetiinket!

Mérgezd anyaggal (ndvény/gyodgyszer/vegyszer) torténd érintkezés. Gondosan mérjiik
fel, hogy mi/mikor/mekkora mennyiségben és pontosan hany mérgezettet érint a
mérgezes. Fontos, hogy a legkisebb gyanu esetén is kérjiink segitséget! Amennyiben
lehet, készitsiink rola gondos dokumentaciot (fénykép) és 6rizziink meg mintat! A

teend6 a méreganyagtol lesz fiiggo, igy mindig kovessiik a mentésiranyité tanacsait!

12. ,,Akut hasi katasztrofak és azok képében jelentkezd, nagy fajdalommal, gorcsokkel jaro
korképek (Pl. bélelzarodas, appendicitis, perforatio, méhenkiviili terhesség, petefészek
ciszta megrepedése, tuboovarialis tdlyog, kocsanycsavarodott cysta, kizart sérv, epegorcs,
vesegorcs, vérvizelés)”

A nagyfoki hasi fajdalom barmilyen okbdl adédoan szaksegitséget jelent.

13. ..Egés-fagyas (IIL-IV. foka és nagykiterjedésti I-II. foku, és/vagy az életminGség
szempontjabadl kildondsen veszélyeztetett testtajat vagy a Iégutakat érint6)”

Haritsuk el az égés okat (forro folyadék/fiist, nyilt lang)!

A holyagos (II. foku), sebbel (III. foku) jaré égéseknél mindig kérjiink segitséget!
Kiilonosen akkor, ha az arcot, a légutakat (kormos orrlyukak/szdj/nyelv) vagy
nemiszervek kornyékét érintette, tovabba nagy testfeliilleten (minimum 10 %-ban II.-
IV. foku). Kiterjedési %-ot a sériilt tenyere alapjan mérjiik fel ugy, hogy azt a tenyérnyi

tertiletet 1%-nak vessziik alapul.

14. , Testiiregek (koponya, mellkas, has) és parenchymads szervek (sziv, tiido, 1ép, maj, vese)

sérilése”
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Nagy energiaju iitkozések esetében gondolhatunk belsé szervek sériiléseire is.

15.,,Nyilt torések és decollement sériilések”™

A torott csontvégek altal a béron nyilt sebek alakulnak Kki.
16. ,,Sulyos medencegytri torések”

Magasbol esésnél, nagy energiaju iitkozésnél mindig vessiik fel a lehetségét!

17. ,,Aramiités, elektrotrauma”

Legfontosabb az aramtalanitas!

Aramkérbe nytlas utan kialakult aramjegyek (seb), végtagzsibbadas, mellkasi szorito
élmény, a szivdobogis megélése, Kkifejezetten szapora pulzus, eszméletlenség,
keringésmegallas. Akar tlinetek nélkiil is, ha csak a gyanuja meriil fel, kezeljiik

aramiitottként a gyermeket!

18. ,,H6- és hidegartalom, kihiilés, hypothermia, hyperthermia, napszuiras, héguta”

lasd 17. pont, tovabba a héhatas, mint hideg hatas is problémat jelenthet. Tiineteként
sapadt marvanyos, Kkifejezetten hideg bor, zsibbadas érzés, vagy éppen
érzéketlenséget is tapasztalhatunk. Extrém ritkdn holyagok és sebek is megjelenhetnek
a tartosan hideg altal érintett test teriiletein.

Hoéguta alakulhat ki tartés fizikai aktivitds, kifejezetten magas kiilsé kornyezeti
homérsekletnél, ahol a test nem képes a keletkezett sajat hojét leadni. Légzési probléma
(gyér/szapora), keringési zavar (alacsony vérnyomas, szivritmuszavar), 40,5°C feletti

homérséklet, zavartsag, eszméletlenség, keringésmegallas tiineteivel.

19. ,Heveny pszichés zavarok, pszichozisok™
Massal nem magyarazhaté (mem ismert az irasos szakvélemény), nyugtatasi
y y y
kisérletekkel nem kezelhet6 magatartaszavar, amiben oOnmagara és/vagy

kornyezetére is artalmas lehet kérjiink szaksegitséget!
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Hivatkozasok, segédlet:

1. https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0600052.cum

2. https://www.uptodate.com/contents/management-of-type-1-diabetes-mellitus-in-children-during-illness-

procedures-school-or-travel

https://www.youtube.com/watch?v=ERZMIbsCR2w&t=21s

4. https://www.omszorvosszakma.hu/2022/01/28/a-mentohivas-szabalyai/
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EW) Szombathelyi

Szivarvany Ovoda

Szombathelyi Szivarvany Ovoda
OM 036462

Takaritasi szabalyzat

Szombathely, 2024. december 12.

3. sz. melléklet

Készitette: Ganzerné David Gabriella

igazgato
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1. Altaldnos rendelkezések

1.1 A szabalyzat célja:

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

a takaritassal és fert6tlenitéssel kapcsolatos tevékenységek, feladatok meghatdrozasa,
szabalyozasa;

a gyermekek biztonsagat szolgalo elGirdasok megfogalmazasa elsGdlegesen a vegyszerek
hasznalata tekintetében;

a takaritasi feladatokhoz kapcsoldodo felelGsségi viszonyok meghatarozasa.

Szabalyzat id6beli hatadlya: jelen szabalyzat 2025. januar 1. napjan lép hatalyba és a
visszavonasig érvényes.

A szabalyzat személyi hatalya: jelen szabdlyzat az 6voda valamennyi munkavallaldjara kiterjed.

A szabdlyzat mddositasa: jelen szabalyzat kizardlag a Fenntarté elGzetes, irasbeli jévahagyasaval
maddosithatd.

Az 6vodaigazgatd dltal aldirt szabalyzatot 2024. december 31. napjdig meg kell kildeni a
fenntarté részére.

A takaritasi szabdlyzat tényérél, annak elérhetGségérGl a sziilGket tajékoztatni kell. A
tdjékoztatds megszervezése az évodaigazgato feladata.

A takaritasi szabalyzat a hazirend mellékletét képezi, azzal, hogy a takaritasi szabalyzatot a
takaritdszerek tdaroldsat szolgald helyiségben jol lathatdé és hozzaférhetdé helyen ki kell
fliggeszteni.

A takaritdsi szabalyzatot minden nevelési évet megel6z6en, a Szombathelyi K6znevelési GAMESZ
(a tovabbiakban: GAMESZ) kozrem(ikbdésével felll kell vizsgalni. A felllvizsgalat megtorténtét
az évodaigazgatdé dokumentalni koteles.

2. Takaritdszerek beszerzésére, tarolasara és hasznalatara vonatkozé elGirasok

2.1.

Az 6voddban kizarélag a GAMESZ altal beszerzett és az dvoda részére hivatalosan dokumentalt
modon atadott, biztonsagi adatlappal rendelkezé takaritdszer, vegyszer hasznalhaté. Ennek
ellendrzése az dvodaigazgato feladata és felelGssége.
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A 2.1. pontban irtaktdl kizardélag a fogkrém és a kézmosast szolgdld szappan tekintetében lehet
eltérni.

A GAMESZ altal biztositott és rendszeresitett takaritdszerek az aldbbiak:

Airwick légfrissité aerosol spray,
Ajax altalanos tisztitdszer,

Bref WC tisztitd gél,

Cif folyékony surold,

Cillit vizk6old9,

Clin ablaktisztito,

Dello folyékony szappan,

Domestos,

Express vizk6oldo,

Fléraszept,

Fléraszept fird&szobai tisztitészer,
Garden légfrissit,

HRC citromsavas vizk6oldo,
Hungaro Chemicals D-Sol folyékony tisztitd és fert6tlenitGszer,
Hypo,

Jar mosogatodszer,

Kliniko-Med fert6tlenitd tisztitdszer,
Metro Professional 2 fazisu fertétlenité6 mosogatdszer,
MrMuscle lefolyétisztito,

Pronto butorapold,

Pur mosogatdszer,

Silan oblit6,

Sofix padléapold,

Sésav,

Tomi Color mosdgél,

Tomi Color mosdpor,

Tomi Kristaly moségél,

Tomi Kristdly mosdpor,

Ultra fehéritd,

Ultra Sol.

A takaritashoz hasznalt eszkdzoket, vegyszereket kizardlag erre a célra kialakitott, a gyermekek
elél elzart kiilon helyiségben, vagy a gyermekek eldl elzart, a gyermekek szamara egyébként sem
hozzaférhet6 szekrényben kell tarolni. Ennek ellenGrzése az ovodaigazgatéd feladata és
felelGssége.

A takaritashoz haszndlt vegyszereket eredeti csomagolasban, az azonositast biztosité edényben
kell tarolni, az adagolashoz hasznalt eszk6zoket meg kell jelélni. Az eredeti csomagolasbol
kiadagolt tisztitdszereket tartalmazo tarold edényeket fel kell cimkézni, pontosan feltiintetve a
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

szer nevét, felhaszndlasi teriiletet, a higitasi aranyokat, a lejarat id6pontjat. Szigoruan tilos a
fertGtlenit6szereket keverni!

A takaritdszerek higitasat a tarolasra szolgald helyiségben kell elvégezni.

A takaritasi feladatot az évoda azon munkatdrsanak kell elvégezni, aki a takaritészert jelen
szabalyzatban el6irt mdédon 6sszeallitotta.

A tisztitdszereket kizardlag a jelen szabalyzat 1. sz. mellékletét képezd, biztonsagi elGirasokat is
tartalmazd haszndlati rend szerint kell alkalmazni. A tisztitoszerek jelen szabdlyzatban irtaknak
megfelel6 alkalmazdsa a takaritdszert 6sszedllitd munkatars felelGssége.

A vegyszerekhez tartozé biztonsagi adatlapokat jelen szabdlyzat 2. sz. melléklete tartalmazza.

A vegyszerrel végzett takaritas f6szabaly szerint olyan helyiségben végezhetd, ahol gyermek nem
tartéozkodik. Kivételes esetben gyermek jelenlétében is végezhet6 takaritds. Minden esetben a
takaritast végz6 munkatars a munkat gy koteles megszervezni és elvégezni, hogy a gyermek a
takaritészerrel nem érintkezhet.

A takaritdst végzé munkatarsnak gondoskodni kell arrdl, hogy az alkalmazott takaritd eszk6zok
alkalmasak legyenek a feladat elvégzésére, azok ne okozzanak keresztszennyezédést.

A takaritast végz6 dolgozdoknak megfelel6 ismerettel kell rendelkeznilik a tevékenység szakszerd(
végrehajtasanak maddjardl, a munkavédelmi és biztonsagi szabalyokrél. Ennek érdekében az
6vodaigazgatd minden nevelési év kezdését megel6zGen legalabb egy alkalommal koteles
gondoskodni az intézmény valamennyi munkavallaléja megfelel6 oktatasardl. Az oktatds
megtorténtérdl az dvodaigazgatd minden év szeptember 15. napjdig koteles irdsban értesiteni a
fenntartét. A 2024/25-6s nevelési évben az oktatasnak 2025. januar 31. napjaig kell
megtorténni, amirGl 2025. februar 15. napjaig kell értesiteni a fenntartot. Az oktatast az Uj
munkavallalok esetében a munkdba allast megel6z6en soron kivil is el kell végezni, amelynek
megtorténtét az dvodaigazgatd koteles dokumentalni.

Az oktatds részeként a takaritasi szabalyzat egy példanyat dokumentalt médon at kell adni
valamennyi munkavallald részére.
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3. Takaritas rendje

Az 6voda tisztantartasat biztosito takaritasi rendet (ideértve példaul az egyes helyiségek takaritasanak
pontos madjat, gyakorisagat, id6pontjat) az dvodaigazgatd irasban hatarozza meg, figyelemmel az évoda
kozegészségligyi helyzetére is.

Szombathely, 2024. december 12.

igazgato
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4. sz. melléklet

A gyermekek biztonsaganak és védelmének biztositasa az 6vodaban

(Kiegészités a Hazirendhez)

1. Bevezetés

Az 6voda elsddleges céljai kozé tartozik a gyermekek biztonsaganak és védelmének biztositadsa

minden koriilmények kozott. Ennek érdekében az intézmény kiemelt figyelmet fordit a

gyermekek folyamatos feliigyeletére, a megfeleld biztonsagi intézkedések betartasara, valamint a

gyermekek érkezésének €s tavozasanak biztonsagos megszervezésére. Az ovodaba érkezéskor €s

tavozaskor a gyermekek kizardlag a sziilok, gondviselok vagy az altaluk meghatalmazott

személyek kiséretében léphetnek be, illetve hagyhatjak el az intézményt, ezzel is biztositva testi

épségiiket €s védelmiiket.

2. Az ajtok és kapuk zarva tartasa

>

Az intézmény teriiletén tartdzkodo gyermekek biztonsdga érdekében minden bejarati
ajtot és kaput zarva kell tartani. Ezek kizarélag az 6voda dolgozdi, illetve a sziil6k
altal nyithatok.

Az oOvoda bejaratait ¢és kapuit biztonsagi zéarakkal kell ellatni, amelyek
megakadalyozzak, hogy a gyermekek feliigyelet nélkiil elhagyjak az intézmény
teriiletét.

Az ajtok ¢és kapuk minden egyes nyitasakor ¢és zardsakor biztositani kell azok
megfeleld zarodasat, valamint azt, hogy a zarakhoz csak az arra jogosult személyek
férjenek hozza.

Kiemelten fontos, hogy mindenki meggy6z6djon az ajtok és kapuk biztonsdgos
bezarasarol.

Az intézményi és személyi vagyonvédelem érdekében a bejarati ajtot 9:00 és 14:30
kozott zarva kell tartani.

Az O6voda teriiletén tartozkod6 csaladtagok és latogatok kotelesek betartani és

betartatni az intézmény szabalyait.
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3. A gyermekek feliigyelete

Az 6voda teljes nyitvatartasi ideje alatt minden gyermek szdmara folyamatos feliigyeletet kell
biztositani. Kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a gyermekek ne hagyhassdk el az

intézmény teriiletét feliigyelet nélkiil.

» Az udvarrol az épiiletbe valo belépés kizarolag pedagogusi feliigyelet mellett torténhet.
Az udvaron tartozkod6 gyermekek csak a kint tartozkodd pedagdgusok engedélyével €s
iranyitasaval Iéphetnek be az épiiletbe.

» A gyermekek nem tartozkodhatnak feliigyelet nélkiil az épiilet kiilonb6z6 helyiségeiben,
igy példaul a mosdoban, az 6lt6zében vagy mas zart térben. Minden esetben gondoskodni
kell arrél, hogy a gyermekek ezekbe a helyiségekbe csak 6vodai dolgozéd feliigyelete
mellett Iéphessenek be, ezzel megelézve a baleseteket és biztositva a gyermekek

biztonsagat.

4. Ovodapedagégusok, 6vodai dolgozék felelgssége

» Minden 6vodai dolgozod koteles folyamatosan figyelemmel kisérni a gyermekek
biztonsagat az Ovodai élet teljes idOtartama alatt. A gyermekek testi épségét és
biztonsagat minden koriilmények kozott biztositani kell.

» Amennyiben barmilyen veszélyhelyzetet észlelnek, haladéktalanul kotelesek
intézkedni a gyermekek védelme érdekében.

» Az 6vodapedagogusoknak kiemelt figyelmet kell forditaniuk arra, hogy a rajuk bizott
gyermekek biztonsagban legyenek minden 6vodai tevékenység soran.

» A gyermekekkel életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelé modon kell
ismertetni az 6vo-védd eldirdsokat. Az ismertetés tényét és tartalmat a
csoportnapléban dokumentalni kell.

Az ismertetés soran ki kell térni az aldbbiakra:
= az egészségiik €s testi épségiik védelmét szolgalo eldirasok,
= a tevékenységek, foglalkozasok, sétak ¢és kiranduldsok soran el6fordulo

veszélyforrasok €s azok elkertilésének modjai,
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= az elvart magatartdsformak és ezek megerdsitésének fontossaga.

> Az 0vO-védo eldirasok ismertetése €s betartatasa kiillonosen fontos az alabbi

esetekben:

= az 6voda udvaran valo tartozkodas,
= utcai kozlekedés és kirandulasok soran,
= kozlekedési eszkdzok hasznélata elétt (pl. kiranduldsok alkalmaval),

» rendezvényeken és egyéb kiilsé programokon vald részvétel esetén.

Az o6vodai dolgozoknak és pedagodgusoknak kiemelt feleléssége van abban, hogy a fenti

szabalyokat maradéktalanul betartsak, ezzel biztositva a gyermekek biztonsagat és jolétét.

Ha a gyermekcsoport elhagyja az 6voda teriiletét, a csoport 6vodapedagogusa kdoteles értesiteni
az igazgatot vagy helyettesét a célallomasrdl és a visszaérkezés varhato idopontjardl. Az indulés
csak akkor lehetséges, ha megfeleld szamu kisérd biztositott!

Amennyiben a gyermekcsoport hosszabb iddre elhagyja az o6voda teriiletét — példaul
szinhazlatogatas, uszodai foglalkozas, korcsolyazas, kirandulas stb. céljabol —, utaslista készitése
kotelezd. Ez a kotelezettség kiterjed a gyalogos kozlekedésre is, amennyiben a csoport az
intézmény kozvetlen kornyezetén tllra tdvozik. Az utaslistanak tartalmaznia kell a gyermekek ¢és
a kiséro felnottek adatait, beleértve a datumot, az Uti célt, a résztvevok nevét, sziiletési datumat,
TAJ-szamat, valamint a sziilok nevét €s elérhetdségét. Amennyiben valamely személy nem vesz
részt a programon, azt egyértelmiien jelezni kell a listan, példaul a nevének athuzésaval, a

»hidnyzik” megjeldléssel és alairassal.

5. Sziiloi kotelezettségek és felelosségek az 6vodaban

A sziilok is fontos szerepet jatszanak abban, hogy biztositsdk a gyermekek biztonsagat a

Hazirend betartasaval.
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» A sziilok kotelesek gondoskodni arrdl, hogy az 6voda teriiletére torténd be — és
kilépéskor az ajtokat megfeleléen bezarjak. Kérjik, hogy minden belépés alkalmaval
tigyeljenek az ajtok zarodasara, és ne hagyjak azokat nyitva.

» A sziilék nem tanithatjak meg gyermekeiknek az ajtok vagy biztonsagi zarak nyitasanak
modjat annak érdekében, hogy elkeriiljék a gyermekek 6nallo tavozasat az intézménybdl.

» A sziilok kotelesek meggy6z6dni arrol, hogy az ajtok és kapuk megfelelden és
biztonsagosan zarva vannak, amikor gyermekiiket az 6vodaba érkezéskor atadjék, illetve
tavozaskor elviszik.

» A sziilok kotelesek az 6voda Hazirendjében meghatarozott szabalyokat betartani, kiillonos
tekintettel az érkezés €s tavozas rendjére, valamint az intézmény nyitvatartasi idejére.

» Amennyiben a gyermeket nem a sziil6, hanem mas személy viszi el az 6vodabol, arrol az
ovodat eldzetesen tajékoztatni kell. A sziild koteles szoban vagy irdsban jelezni ezt a
valtozast, és biztositani az atvevd személy megfeleld azonositasat.

» A gyermek ovodaba érkezésekor a sziild koteles atoltoztetés utan a gyermeket az
ovodapedagdgusnak atadni.

» A gyermek nem érkezhet egyediil az 6vodaba, még az intézmény kapujatol sem.

» Amennyiben a gyermek délutani udvari tartozkodas soran tartozkodik az 6voda teriiletén,
a szilé koteles odamenni az dvodapedagdgushoz, atvenni a gyermeket, és csak ezt
kovetden hagyhatjak el az intézményt.

» A sziilo felelossége, hogy amint a gyermeket az dvodapedagogustol atvette, teljes
mértékben gondoskodjon annak testi épségérdl, fiiggetleniil att6l, hogy még az 6voda
tertiletén beliil tartézkodik-e.

» A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik a sziiloket, hogy a gyermek atvétele utan az

ovoda udvarat ne hasznaljak jatszotéri tevékenységre.

Kérjik a sziiloket, hogy a fentieket figyelembe véve miikodjenek egyiitt az 6vodaval a

gyermekek biztonsaganak ¢€s jolétének érdekében.

6. A szabalyok ellenérzése és betartasa

> Az o6vodai dolgozok kotelesek minden reggel és a nap folyaméan ellendrizni a

gyermekek jelenlétét.
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> Rendszeres oktatasokat és gyakorlatokat kell tartani a gyermekek biztonsaga

érdekében.

> A dolgozoknak évente kotelezd biztonsagi képzésen kell részt venniiik.

7. Kovetkezmények

> A hazirend megszegése esetén az intézmény a megfeleld fegyelmi intézkedéseket
alkalmazza, beleértve az érintett dolgozok feleldsségre vonasat.

> Az eljarasok be nem tartdsa esetén figyelmeztetés, irasbeli felelésségre vonas 1éphet
¢letbe.

> A sulyos fegyelmi vétségeket az dvodaigazgato és a fenntartd vizsgalja ki.

E protokoll célja a gyermekek biztonsdganak és jolétének megdrzése, valamint a sziil6k és
dolgozok kozotti egylittmiikodés erdsitése. Kérjiik, hogy minden érintett személy tartsa be a fenti

szabalyokat ¢s eldirasokat!
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